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VISION

Aspiramos a constituirnos en una comunidad educativa que entrega una formacion valdrica y
académica de excelencia, proporcionando herramientas que permitan a todos los estudiantes que
egresan de nuestro Colegio alcanzar su proyecto de vida, para propiciar la construccion de una sociedad
mas justa y solidaria.

MISION

Nuestro colegio entrega una formacion basada en valores catdlicos a nifios y nifias y jovenes para
el servicio y construcciéon de una sociedad inclusiva, justa y fraterna, a través de espacios y experiencias
educativas significativas que desarrollen al maximo sus capacidades y dones, independiente de su
situacion social, econdmica y cognitiva.

SELLOS EDUCATIVOS

e Sello Catélico: Promover el desarrollo valorico y espiritual de nuestros estudiantes, a través de la
participacion en actividades pastorales y de reflexion.

e Sello inclusivo: Fortalecer la educacion inclusiva promoviendo y generando una cultura escolar de
participacion, tolerancia y respeto.

e Sello de calidad y excelencia educativa: Asegurar a nuestros estudiantes una sélida formacion
académica, basada en un curriculo academicista, orientado al desarrollo de habilidades cognitivas
que respondan a los estandares de calidad determinados por el Ministerio de Educacién.
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ORGANIZACION INTERNA
Sostenedor: Fundacion Educacional Quitalmahue.

Representante Legal: Sra. Daniela Ramirez Casselli.

Equipo de Gestion

Director:

Wilfredo Burgos Maldonado

Funcion: liderar, organizar, supervisar y evaluar la gestién de la Unidad Educativa, de acuerdo con los
principios de la Ley General de Educacion.

Inspector General Ciclo Preescolar a Ciclo E. Basica:

Profesor de Educacion Basica: Sr. Michel Sepulveda Rojas

Funcion: responsable inmediato de la organizacién, coordinacién y supervision del trabajo arménico y
eficiente de los distintos estamentos de la escuela.

Inspector General Ensefianza Media:

Profesora de Educacion Basica: Sra. Blanca Lopez Bermudez.

Funcion: responsable inmediata de la organizacién, coordinacién y supervision del trabajo arménico y
eficiente de los distintos estamentos de la escuela.

Coordinadora Técnica:

Profesora de E. Media: Sra. Angela Gutiérrez Urrutia

Funcién: responsable de coordinar, programar, desarrollar los diferentes ambitos del proceso de
ensefanza - aprendizaje de Preescolar a Educacion Media.

Coordinadora Académica Primer Ciclo E. Basica:

Profesora de Educacion Basica, con mencién en Ciencias Naturales e Inglés Sra. Mirta Muioz Saavedra.
Funcién: responsable de coordinar, programar y desarrollar los diferentes ambitos del proceso de
ensefianza - aprendizaje de 1° a 4° Ao de Educacion Basica.

Coordinadora Académica Segundo Ciclo E. Basica:

Profesora de Educacion Basica: Sra. Pamela Gallardo Rivera

Funcién: responsable de coordinar, programar y desarrollar los diferentes ambitos del proceso de
ensefianza - aprendizaje de 5° a 8° afio de Educacién Basica.

Coordinadora Académica Ciclo de E. Media:

Profesora de Educacion Media: Sra. Sofia Pincheira

Funcién: responsable de coordinar, programar y desarrollar los diferentes ambitos del proceso de
ensefanza - aprendizaje de | a IV afio de E. Media.

Jefes de Departamento:

Funcién: Convocar y liderar las sesiones semanales del departamento.

Hacer cumplir los acuerdos emanados de la Direccion del Colegio.

Supervisar el desarrollo de la asignatura.

Evaluar en forma periddica el avance de las asignaturas.

Cautelar el cumplimiento de las funciones de los docentes del departamento a su cargo.
Evaluar semestralmente los resultados académicos de los diferentes niveles.

e Jefe de Departamento Ciclo Preescolar:
Educadora de Parvulos: Sra. Maria José Nufez
Funcién: responsable del funcionamiento operativo y lineamientos técnicos del Ciclo Preescolar.

e Jefe de Departamento Lenguaje y Comunicacion:
Profesora de E. Media: Sra. Paola Martin Gatica
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Jefe de Departamento Matematica:
Profesora de E. Media: Sra. Maria Zarate Barriga

Jefe de Departamento Historia, Geografia y Ciencias Sociales.
Profesora de E. Media: Sra. Damari Steck Miranda

Jefe de Departamento Ciencias:
Profesora de E. Media: Srta. Daniela Letelier Fenick

Jefe de Departamento Inglés:
Profesora de E. Media: Srta. Vanessa Arellano Mufioz

Jefe de Departamento Religion:
Profesor de E. Media: Sra. Claudia Peredo Araya.

Jefe de Departamento Artes, Musica y Tecnologia:
Profesor de E. Media: Sr. Juan Paulo Leuthner Guzman

Jefe de Departamento Educacion Fisica
Profesor de E. Basica: Sra. Bastian Pohler Villar

Jefe de Departamento Inclusion
Profesora de Educacion Diferencial: Srta. Tamara Morales Miranda

Profesionales de apoyo a la docencia

Orientacién y Convivencia Escolar

Profesora de E. Basica: Sra. Alejandra Segovia Parra

Funcién: Coordinar y prestar apoyo a los profesores jefes en las labores de orientacion y aplicacion de
los programas ministeriales en todos los niveles del Colegio.

Encargada de Convivencia Escolar.

Trabajadora Social: Sra. Brenda Mufioz
Funcién: Profesional responsable del proceso de becas y atencién a apoderados

Educadoras Diferencial:

Profesoras de Educacion Diferencial: Srta. Tamara Morales Miranda y Sra. Constanza Canales
Guzman

Funcion: Brindar apoyo a los docentes en relacion a la atencion de las NEE de los estudiantes del
colegio.

Personal
Personal docente:

¢ Incluyendo el equipo de gestidon nuestro personal docente el afio 2023 estuvo formado por:
o Educadoras de Parvulos: 3

e Profesores(as) de Ensefianza Basica: 27

e Profesores(as) de Ensefianza Media: 42

Personal asistente de la educacion:

e Asistentes de parvulos: 3

e Asistentes de primeros basicos: 3
e Inspectores educacionales: 9

e Personal de servicio: 13
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Personal administrativo:
e Recepcionistas: 2
e Secretarias: 3

Infraestructura del establecimiento:

Salas

Laboratorio

CRA

Multicanchas
Bodegas

Comedor

Sala de Profesores
Oficinas

BANOS
PREESCOLAR
E. BASICAy E. MEDIA

GESTION PEDAGOGICA

Durante el afio 2023 se enfatiz6 en retomar el trabajo presencial y las rutinas de estudio y aprendizaje,
consolidando practicas pedagdgicas de calidad que permitieran el logro de los objetivos de aprendizaje
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Total Hombres Mujeres
16 8 8
79 42 37

de cada uno de nuestros estudiantes.

El trabajo académico se focalizé en las asignaturas para nosotros fundamentales para el desarrollo de
como lo son Lenguaje y Matematica, considerando el Diagnéstico Integral de aprendizaje y las
evaluaciones internas. Dado que el Ministerio de Educacion permitiéo adecuar y distribuir las horas del
plan de estudio, nuestro colegio opto por aumentar horas en las asignaturas antes mencionadas,
cumpliendo con impartir todas las asignaturas correspondientes al plan de estudio de cada uno de los
niveles. Recordando que aun estamos en una estado de emergencia sanitaria se desarrollé un plan de
funcionamiento que se dio a conocer a toda la comunidad, dando cumplimiento la normativa vigente

como también al decreto 67 de promocion y evaluacion
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3. EFICIENCIA INTERNA

La Categoria de Desempeiio es el resultado de una evaluacion integral que busca promover la mejora
continua de los establecimientos y articular el trabajo del Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAC).

e (Categoria ensefianza basica: Medio
e (Categoria ensefianza media: Medio

Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados similares a lo
esperado, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del establecimiento.

INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

MATRICULAS
ARO Total, alumnos Educacion Educacion Educacion
Matriculados Parvularia Basica Media
2021 2073 114 1443 516
2022 2042 110 1376 556
2023 2072 77 1366 629
INDICES DE REPITENCIA
ARO Total, alumnos Educacion Educacion Educacion
Matriculados Parvularia Basica Media
2021 2073 0% 0% 0,1%
2022 2042 0% 0% 0,1%
2023 2072 0% 0,2% 0,2%
ASISTENCIA
: Primer Segundo Ensefianza Asistencia
ANO | Preescolar Ciclo Ciclo Media General
1°a4° 5°a 8° Colegio
2021 89% 93% 92% 90% 91%
2022 78% 88% 89% 88% 85%
2023 76% 82% 85% 87% 86%
RETIROS
< Primer Ciclo Segundo Ciclo Ensefianza
ANO Preescolar 1° 3 4° 5° 5 8° Media
2021 4 35 15 15
2022 2 22 25 24
2023 8 24 29 14
ALUMNOS CON EVALUACION DIFERENCIADA
ANO Total, alumnos Alumnos % Alumnos
Matriculados Con E.D. Con E.D.
2021 2073 220 10,6%
2022 2024 247 12%
2023 2072 292 14%
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4. EVALUACIONES ESTANDARIZADAS

Las acciones desarrolladas por la Coordinacion Académica son instancias de aprendizaje para todos
los estudiantes estableciendo apoyo a aquellos estudiantes mas descendidos. Nuestro Colegio tiene
un sistema de evaluacion consolidado a través del tiempo, lo que nos ha permitido avanzar
paulatinamente en los resultados de evaluaciones externas como SIMCE y PAES.
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Matematica
Puntaje promedio y comparacion segin GSE

Simbologia
La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE es
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PAES

El aumento progresivo de los resultados obtenidos en la(s) Pruebas de Seleccion a las Universidades
Chilenas PSU/PDT/PAES ha permitido que un mayor numero de alumnos logre el puntaje para postular
e ingresar a las Universidades del Consejo de Rectores. Es nuestro compromiso, segun lo declara nuestra
mision, entregar las herramientas necesarias que les permitan a nuestros estudiantes tener la
oportunidad de no sélo ingresar a la ensefianza superior, sino que también permanecer en ella. Este afo
2022 no fue la excepcion, nuestros esfuerzos se orientaron a acompanfar, apoyar y motivar a nuestros
estudiantes en su ultimo afio escolar generando un clima de altas expectativas.

Sintesis proceso de admision 2024 estudiantes egresados IV° medio
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Promedio de pruebas de acceso a la educacion superior obligatorias.

PUNTAIJE ESTANDAR TOTAL %
100 - 199 0 0,00
200 - 249 0 0,00
250 - 299 0 0,00
300 - 349 0 0,00
350 - 399 0 0,00
400 - 449 4 2,58
450 - 499 9 5,81
500 - 549 21 13,55
550 - 599 16 10,32
600 - 649 25 16,13
650 - 699 22 14,19
700 - 749 16 10,32
750 - 799 22 14,19
800 - 849 11 7,10
850 - 899 7 4,52
900 - 949 2 1,29
950 - 1000 0 0,00
TOTAL 155 100,00
PROMEDIO 659,1
MEDIANA 660,5
DESV. ESTANDAR 116,88

5. IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL:
Considerando lo que nuestro Proyecto Educativo Institucional declara en su misién, se han realizado
diferentes estrategias para la difusion y consolidacion del PEI:

Talleres dirigidos a docentes, paradocentes, administrativos y personal en general, de difusiéon de
las caracteristicas especificas del PEI, al inicio de cada afio especificamente en el mes de febrero
se realizan 3 dias de induccion donde los jefes de departamento dan cuenta de la gestion
realizada con sus equipos, finalizando esta primera etapa en una jornada de reflexion y formacion
pastoral.

Reuniones con docentes para la planificacion y operacionalizaciéon de los ejes transversales del
PEI, durante todo el ano en reuniones semanales que realizan los diferentes departamentos del
Colegio.

Difusion y presentacion del PEI en nuestra pagina web, en este aspecto debemos destacar la gran
acogida de toda la comunidad al aceptarla como un medio de comunicacion expedito, efectivo y
eficaz.

Reuniones de revision de practicas, analisis de resultados y procesos con docentes a la luz de las
prioridades y criterios que se explicitan en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), con el objetivo
de evaluar la cobertura curricular y extraer de los resultados informacion necesaria para mejorar
practicas y estrategias pedagdgicas que nos permitan lograr mayores y mejores resultados
académicos que encaminan a nuestros alumnos a la ensefianza superior.

Apoyo y Difusion en la gestiéon del Centro de Padres y Apoderados, liderado por la Sra. Laura
Erazo, durante el afio 2023.
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6. INFORMES DE GESTION POR DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE FE Y CULTURA CATOLICA - FILOSOFIA y ANIMACION ESPIRITUAL
Mision

“Nuestro Colegio participa en la formacion valdrica y académica de nifios y jovenes, basada en valores
cristianos que permitan al educando un desarrollo integral y solido para participar en una sociedad
moderna y en constante cambio”. Esta impronta de fe es el reconocimiento a nuestra historia como
herederos del Colegio Santa Maria de Santiago, fundado por las Hermanas de la Caridad. La formacion
espiritual es un pilar fundamental en nuestro quehacer educacional, es el primero de los sellos de nuestro
Proyecto Educativo.

A través de nuestro departamento buscamos complementar la formacién intelectual profunda con la
vivencia de una espiritualidad que reconoce la trascendencia de Dios Creador, redentor y animador de
nuestras vidas. Como colegio con sello catdlico reconocemos en Cristo el verdadero modelo de educador
y de persona: ddcil a la voluntad del padre Dios y atento a las necesidades de los demas.

Nuestro departamento implica dos areas de desarrollo:

1.- Las asignaturas de Filosofia y Religion y Fe y Cultura Catdlica (planes y programas propios) regidas
por las normativas vigentes.

2.- La actividad pastoral que anima la vivencia de los valores catélicos en la Comunidad del Colegio.

En la asignatura de Filosofia

Con los estudiantes de Il y IV medio, nuestro objetivo se centré en potenciar las habilidades en el ambito
cognitivo, moral, en el desarrollo del pensamiento reflexivo, analisis critico, la escucha activa, la
capacidad de argumentar y la mejoria en la autoestima.

Durante este afo se realizé una profundizacion y analisis en conceptos y problemas de la filosofia a
través de textos filosoficos, obras artisticas (visuales, literarias, musicales, audiovisuales, teatrales y la
danza), abordando temas como: la belleza, sensibilidad, la definicion de dilemas morales, los canones
culturales, la relacion entre filosofia, moral y politica.

En la asignatura de Religion

Nuestro Colegio asume el programa de la Educacion Religiosa Escolar Catdlica (EREC), en el Nivel de
Kinder, entregando los lineamientos basicos de la Fe Catdlica. Procuramos que los estudiantes puedan
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reflexionar la fe como una opcién propia del ser humano y que exige su conocimiento y libertad. Como
Colegio, no solo respetamos, sino que valoramos todas las expresiones de espiritualidad que anidan en
el corazon de nuestros nifios y nifas.

Planes y programas de Fe y cultura catdlica

Los planes y programas propios de la asignatura de Fe y Cultura Catdlica implementados desde el afo
pasado en los niveles de 1° basico a IV° Medio nos han permitido continuar reafirmando el sello catdlico
y mariano propio de nuestro PEI. No pretendemos adoctrinar; sino mas bien reforzar y desarrollar todas
las facultades humanas, la preparacion para la vida, los valores que ustedes entregan como familia y la
apertura a una vida espiritual plena. Procurando como docentes cultivar en nuestros estudiantes el bien
comun al servicio del otro, manteniendo una apertura respetuosa a las diferencias, y asi desarrollar una
sociedad mas justa, humana, solidaria y democratica. Ejemplo de esto son los positivos resultados de
nuestra asignatura donde destacamos el trabajo en equipo de curso en las liturgias y la responsabilidad
de nuestros estudiantes en los trabajos y exposiciones.

El Departamento de Animacién Espiritual (DAE)

Este departamento tiene a cargo las actividades de “Animacion Pastoral" del Colegio; para lo cual
creamos el Departamento de Animacién Espiritual (DAE) cuyo lema es “Non ministrari, sed ministrare”.
Nuestro servicio apostolico se expresa en los siguientes ambitos: Ejemplo de esto es la gran cantidad de
jovenes evangélicos o no creyentes que son claves en la Pastoral social del Colegio.

10
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a) Pastoral sacramental

Bautizos

El dia 2 de septiembre recibieron el sacramento del Bautismo 61 de nuestros estudiantes y apoderados,
que se estan preparando en su mayoria para su primer afio de catequesis de Primera Comunién. En
esta oportunidad estuvo a cargo el DAE, en conjunto con el Departamento de Musica, vinculando nuestro
colegio con el primer sacramento que nos ofrece la Iglesia y se realizé en la Capilla Nuestra Sefora de
la Paz

Catequesis Eucaristica: Primer y segundo ano

La catequesis de Primera Comunion se divide en dos grupos: El grupo de primer afo, en modalidad
online a 65 estudiantes entre 4° y 5° basico, en la cual fueron preparando semanalmente los viernes. A
su vez, 39 estudiantes de segundo afio de catequesis, que se prepararon de manera presencial durante
los jueves realizando su primera comunion el dia Sdbado 4 de noviembre en la Capilla Nuestra Sefiora
de la Paz, Maipu. Como complemento a esta formacion, los padres asistian cada 15 dias a formacién
pastoral los lunes con un alto porcentaje de asistencia durante todo el afio y también con el compromiso
de todos los Domingos asistir a misa de manera virtual o presencial

11
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I—

Catequesis de Confirmacion:

En este sacramento el joven se fortalece y se completa la obra del Bautismo, preparandose para ser
testigos de Jesucristo, de palabra y obra. A partir de la Confirmacién nuestros estudiantes se convierten
en cristianos maduros, desarrollando su vida espiritual pero también el area socio-emocional y de
autoestima.

Esta integrada por 3 docentes catequistas 48 estudiantes de ensefianza media, dos funcionarios y un
apoderado, estos jévenes se prepararon durante dos anos, asistiendo semanalmente los viernes de 15.30
a 16:30, pero ademas también involucrandose activamente en las actividades pastorales sociales y las
salidas pedagdgicas organizadas por la pastoral. realizando su primera comunién el dia Sabado 1 de
diciembre el auditorio de nuestro colegio

12
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Confesiones:

La confesion es el sacramento en el cual, por medio de la absolucién del sacerdote, recibimos el perdén
de nuestros pecados si nos confesamos arrepentidos. La sagrada Biblia dice: "Confiesense unos a otros
vuestros pecados para que sean salvos". En la preparacion de las primera comuniones y las
confirmaciones es que un grupo de aproximadamente 40 nifios, jovenes y adultos previo a sus
sacramentos, recibieron este hermoso sacramento

Comunidad de curso, comunidad de oracion:

Todos los cursos inician su semana de trabajo con un momento de oracion y reflexion guiada por el DAE,
trabajando valores y acontecimientos en cada celebracion que nos propone la iglesia. Estas oraciones
son grabadas para orientar a los profesores guias, también se extienden a los momentos como Semana
santa, Pentecostés, Fiesta Inmaculada Concepcion Navidad y Mes de Maria ( en un trabajo
interdisciplinario con el departamento de musica): donde se incorporo a nivel colegio la fiesta de inicio y
ademas la oracion los miércoles al inicio de la jornada escolar.

Caminatas pastorales:

En el mes de agosto se realiza la caminata de San Alberto Hurtado en el marco del mes de la solidaridad.
Que fue realizada por mas de 60 estudiantes acompanados por 11 profesores reafirmando su fe desde
la peregrinacion hasta el santuario del hogar de Cristo.

Ademas, en el mes de Octubre realizé la caminata al Santuario de Santa Teresa de los Andes desde
Chacabuco por mas de 27 kildbmetros hasta el Santuario con 42 jévenes de la pastoral social y la
confirmacion.

13
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Celebraciones liturgicas:

Liturgias por curso

Una vez al trimestres los estudiantes desarrollaron junto a sus docentes de Fe y cultura una celebracion
liturgica, destinada de acuerdo a las celebraciones de Semana santa (donde cada curso debia escoger
el dia de la semana a celebrar lo que fortalecia el trabajo en equipo y la identidad curso) , Pentecostés
(que incorporé mayor autonomia y participacion de nuestros estudiantes) y Los Santa Teresa de los
Andes; en ella buscamos reforzar los valores del respeto, compafierismo y trabajo en equipo

14
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Oracién Inicial Licenciatura Kinder

El equipo DAE realizd, como es tradicién, la oracion inicial para la graduacion de Kinder. En esta ocasion
estuvo centrado en los simbolos de nuestro colegio, su proyecto educativo y el sentido de la Navidad,
colocando énfasis en la historia de su fundacién y la importancia de la insignia, profundizando en las
familias que inician el camino en nuestra comunidad educativa un sentido de pertenencia y filiacién a
nuestra institucion.

Misa graduacion Octavos

La Misa de octavos basicos se realizé el dia Sabado 10 de Diciembre e incluyo el trabajo en equipo de
todas las profesoras del nivel, coordinacion de segundo ciclo y ensefianza media, inspectoria y
Departamento de musica mediante una grabacién que resalto el paso que realizan nuestros estudiantes
como término de la Ensefianza Basica y el nuevo paso a la Ensefianza Media. La presentacién se dio en
el marco de una ceremonia donde asistieron los estudiantes y sus familias y que fue presidida por el
Padre Jorge Solis.

Misa Cuartos Medios

El dia Sabado 18 de noviembre se llevé a cabo la Misas de Envio por cada uno de nuestros cuatro
Cuartos Medios Generacion 2023, que finalizaron su etapa escolar, fue una instancia familiar y de carifio
donde el mensaje principal fue el sello catélico del colegio que los invita a ser constructores de una
sociedad mejor. Esta ceremonia se realizd en el patio de nuestro establecimiento presidida por los
sacerdotes Padre Renato Rojas y David Sousa , y se premi6 la excelencia académica como los logros
de nuestros estudiantes egresados.

15
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Misa celebracion aniversario 25 anos

Nos reunimos en comunidad para celebrar un gran hito: Los 25 afios de nuestro querido Colegio Santa
Maria de Maipu: Comunidad Educativa que nace al alero del Proyecto Educativo Santa Maria de
Santiago, que en sus inicios era gestionado por las Hermanas de la Caridad y que en la actualidad es
administrado por la Corporacién Educacional San Isidoro. Se reconocié el aporte que muchos docentes
a lo largo de los afios nuestra comunidad educativa han realizado y se bendijo el oratorio que ahora
pasara a ser “ oratorio Profesor Juan Rosales” y la nueva fachada de nuestro colegio. La misa fue
presidida por el Padre Manuel Hervia.

Pastoral de accion social

Liderados por el DAE en conjunto con 33 estudiantes de ensefianza media, durante este afio las
campafas de accion social contaron con el apoyo del Centro de Padres y Apoderados y la Asistente
Social. La comunidad del Colegio realizé 3 campafias solidarias: Una en ayuda fundamentalmente a las
familias del establecimiento, que consisti6 en una campafa de mercaderia, la campafa de Juguetes
Navidefos en el mes de diciembre y la campana “utiles escolares” que fueron donados a los 4°y 8°
basicos a la Escuela General José Alejandro Bernales ubicada en la comuna de Conchali

Campana de mercaderia

Durante el mes de Agosto, donde la Iglesia celebra el mes de la solidaridad en torno a la figura de San
Alberto Hurtado, gestionamos una campafia de ayuda a las familias del colegio que, por diversos motivos,
presentan una situacion mas precaria llamada “Manos juntas para orar y manos abiertas para dar”.
Esta ayuda consistente en alimentos no perecibles donada por todos los miembros de la comunidad hizo
posible que llegaramos a mas 1000 alimentos recepcionados y distribuidos a mas de 85 familias de
nuestro establecimiento; incrementando en mas de un 40% la cantidad de familias que ayudamos el afio
2023.
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Campana ttiles escolares

En el marco del trabajo interdisciplinario realizado por los 1l Medios en la hora de Tecnhologia, se disefiaron
estuches con material reciclable (Tela Jeans) que fueron entregados al departamento de Religion. Por su
parte los Il y IV Medios se organizaron para que cada curso pudiera aportar con un elemento de los
utiles escolares ( stick fix, regla , lapices de colores, lapiz mina goma, sacapuntas)y el Centro de Padres
aporté con mochilas de TNT.

La asistente social del colegio se contact6 a la Escuela General José Alejandro Bernales ubicada en la
comuna de Conchali para hacer llegar el estuche con utiles escolares para los nifios de 4° basico (25
estudiantes) y 8 ° basico ( 24 estudiantes)

Campana del Juguete: Navidad tiempo de compartir

Durante el mes de diciembre en conjunto con el Centro de Padres y el centro de estudiantes, en el marco
del 25 aniversario de nuestro colegio; se llevdé a cabo una campana de juguetes nuevos y usados.
Organizados por los estudiantes de la pastoral social y de confirmacioén llegaron mas de 40 juguetes que
fueron distribuidos en una escuela de escasos recursos.

Pastoral con docentes y asistentes de la educacion

Al inicio de cada afo se realiza la jornada de formacion y oracién a fin de lograr un mayor compromiso
con el PEI que anima nuestra labor. Explicando en esta oportunidad en qué consisten los sellos de
nuestro establecimiento y cual es el carisma propio que debe tener el perfil del docente. De esta manera
nos alineamos con el sello catdlico y reconocemos y adherimos a Jesus como modelo de educador.

INTEGRANTES DEL DEPARTAMENTO
Profesora: Claudia Peredo

Profesora: Carolina Araneda

Profesora: Ximena Sasso

Profesora: Catalina Jaramillo
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y CONVIVENCIA ESCOLAR

A continuacién, se presentan las lineas de accién y actividades desarrolladas e impulsadas por el
departamento de Orientacién y Convivencia Escolar durante el afo 2023. El objetivo principal del
Departamento de orientacion es apoyar la formaciéon de los estudiantes en las distintas etapas de su
desarrollo, como también guiarlo en su proceso de identidad, desarrollo personal, emocional y busqueda
de su proyecto de vida a través del descubrimiento de habilidades, capacidades y vocacioén.

Por otro lado, fortalecer la sana convivencia entre los estudiantes a través de actividades tendientes a
fomentar el conocimiento de si mismo y de su entorno, contribuyendo a que sean personas integrales
que reflejen valores y principios insertos en el Proyecto Educativo Institucional. En el marco de nuestras
practicas exitosas se encuentra:

e Trabajo Colaborativo tanto en el Departamento de Orientacion como en Convivencia Escolar.
¢ Intervenciones a cursos con problemas de Convivencia Escolar

e Entrega semanal de material y planificacion Asignatura Orientacion
¢ Monitoreo de Casos Orientacion y Convivencia Escolar

e Gestion con Instituciones de Educacion Superior

e Acompafiamiento a profesores jefes.

o Entrevistas con apoderados y estudiantes

¢ Implementar soluciones a los problemas que se presentan

¢ Contencion a Estudiantes y Profesores

e Trabajo fuera del aula

o Visitas de las Universidades

e Lograr bajar el porcentaje de denuncias de la superintendencia

e Uso de texto | y Il Medio.

l.-Casos de Orientacion y Convivencia Escolar

Dentro de esta linea de accion se efectuaron entrevista de orientacion y apoyo a los y las estudiantes y
apoderados. Estos fueron derivados por Profesores Guias Coordinacion académica, Inspectoria General
o solicitaron atencion en forma espontanea.
o Entrevistas con apoderados para orientar en el proceso de derivacion de los estudiantes si el caso
lo requeria.
¢ Reunion con profesores jefes para informar sobre alumnos que requieren tratamiento de
especialistas. (Psicologo, Psicopedagogo, Neurdlogo)
o Proceso de Mediacién entre estudiantes.
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ATENCION ORIENTACION -CONVIVENCIA ESCOLAR
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Por otro lado, agregar el porcentaje de estudiantes en tratamiento de salud mental 2023

18
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES EN TRATAMIENTO SALUD 3

2072; 94%

I = Estudiantes = Tratamiento Salud Mental I

Il.- Orientacién Vocacional

Durante el afio 2023 se realiz6 el Taller de Orientacion de | a IV Medio enfocado principalmente a entregar
a los estudiantes herramientas y estrategias necesarias para posibilitar la mejor situacion de eleccion
vocacional, guiandolos en la definicion de su proyecto de vida, facilitando el reconocimiento de sus
intereses y aptitudes, ligadas a sus inquietudes de su carrera profesional. El taller se realiz6é dentro del
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horario de clases, es decir se destin6 dos horas pedagdgica respectivamente. El taller fue de tipo practico
y vivencial. Se optimiz6 la obtenciéon de informacion sobre la Educacién Superior, con charlas de
Instituciones, Ferias Vocacionales, entrega de material informativo. Dentro de este marco se realiz6 el
proceso de eleccién de electivos en el nivel de Il medio.
Se realiz6 una encuesta de satisfaccion en relacion con el taller de Orientacién Vocacional. A
continuacién, entregamos los resultados de dicho resultado.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS 2023

¢ Feria de Educacion Superior para | ,Il, lll y IV Medios. (Panoramia)

o Aplicacion de test de intereses y habilidades. Test de Kuder - Holland

e Charlas sobre carreras de Educacion Superior (Universidad del Desarrollo, Universidad de Chile,
Universidad Catdlica , Universidad Santo Tomas, Universidad de Chile, André Bello, Universidad Diego
Portales, Universidad)

¢ Informacion inscripcion a Prueba de Seleccioén: Universitaria (PAES) postulacion, becas y
créditos, financiamiento, Informacioén respecto llenado del FUAS. (Universidad AndréS Bello)

e Material de apoyo para Jornada Convivencia Escolar

¢ Ciclo de charlas Preventivas 8vo ° realizadas por
DACOM- PDI (Violencia Escolar, Bullying)

e Charlas 5° y 6° basico “Nosotras”

e Charla Apoderados de IV° Medio sobre financiamiento a las Universidades (Cepech)

¢ Intervencion, en aula, para abordar alguna tematica contingente a cursos que lo requirieron.

e Concernientes al area vocacional. ademas, se traté el manejo del estrés y ansiedad en el nivel Cuarto
Medio.

¢ Material de Apoyo Consejo de curso y orientacion para los profesores jefes de Kinder a IVto Medio.

o Feria Universitaria de Universidades Privadas.
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e En la asignatura de Orientacion se trataron temas tales como: autoestima, autoestima autocuidado,
afectividad y sexualidad, resolucion de conflicto, comunicacién efectiva, empatia, asertividad,
mentalidad de crecimiento, desarrollo socioemociona.

¢ Unidades de Orientacion emergentes.

o Entrevistas y seguimiento de casos.

¢ Intervencion y seguimiento de casos ajustados a

¢ Protocolo Visitas a los cursos y dialogos constantes con los profesores Guias
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IV. RESULTADOS CUESTIONARIO DIAGNOSTICO SOCIOEMOCIONAL DE INICIO, INTERMEDIO Y
CIERRE

La prueba DIA (Diagnostico Integral de Aprendizaje) nos entrega informacion valiosisima sobre los logros
y avances en el area socioemocional, de esta forma se evaluan las acciones realizadas durante el afio y
usar dicha informacion para planificar el afio 2024 promoviendo una formacion integral en las y los
estudiantes. Revisemos los resultados obtenidos en el cuestionario socioemocional.

A continuacion, se presentan algunos resultados de las tres pruebas DIA Socioemocional aplicado a los
diferentes niveles.

GESTION DEL ESTABLECIMIENTO CON RELACION AL APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL
PERSONAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Grafico 2.2 Resultados por grado en preguntas sobre la Gestién del establecimiento en relacion al Aprendizaje
Socioemocional Personal de las y los estudiantes
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Grafico 2.2 Resultados por grado en preguntas sobre la Gestion del establecrmtento en relac:on al Aprendizaje
Socioemocional Personal de las y los estudiantes

74.01 74.83

I I 6633

| medio Il medio

71.91 70.79

1 medio V medio

o

o

100%

80% 7391

| medio Il medio Il medio IV medio

60%

?

40%

20%

0%

4.° badsico 5.° basico 6.° bdsico 7.° basico 8.° basico

En el siguiente grafico tanto en la evaluacion diagnéstica y cierre los estudiantes presentan respuestas
favorables en torno a la Gestién que lleva a cabo el establecimiento para propiciar el desarrollo personal
en ellos, promoviendo la conciencia de si mismo, la autorregulacién y la toma responsable de decisiones.
Ejemplo de preguntas: Nos ensefian a entender lo que estamos sintiendo (por ejemplo, a darnos cuenta
cuando tenemos alegria, enojo, pena, etc.) Nos ensefan a reconocer nuestras fortalezas. Podemos pedir
ayuda a los profesores cuando debemos tomar una decision importante.

Una de las fortalezas es haber trabajado durante estos afios el aspecto socioemocional en la asignatura
de Orientaciéon y ademas el trabajo sistematico del Taller de Cultura y Autonomia escolar y todas las

22



COLEGIO SANTA MARIA DE MAIPU

actividades organizadas por los diferentes departamentos. Ademas, el acompafiamiento que realiza cada

profesor guia a los estudiantes en su proceso de desarrollo.

DESARROLLO DE LAS Y LOS ESTUDIANTES EN RELACION CON SU APRENDIZAJES

SOCIOEMOCIONAL COMUNITARIO

Aprendizaje Socioemocional Comunitario

Grafico 2.3 Resultados por grado en preguntas sobre el Desarrollo de las y los estudiantes en relacion con su Aprendizaje
Socioemocional Comunitario
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APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL COMUNITARIO

Grafico 2.3 Resultados por grado en preguntas sobre el Desarrollo de los y las estudiantes en relacion con su Aprendizaje
Socioemocional Comunitario
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El aprendizaje comunitario en el aspecto Desarrollo del Estudiante dice relacion con la capacidad de los

estudiantes para identificar y respetar los estados internos de otras personas, actuando de manera

apropiada hacia la experiencia de los demas y creando un ambiente de comunicacion y colaboracion

(Es facil para mi trabajar con distintos compafieros. Cuando estoy enojado(a) con alguien, pienso antes

lo que voy a decir para no herir sus sentimientos. Siento alegria cuando a los demas les pasan cosas

buenas. Cuando veo que se burlan de mis compafieros, intento ayudarlos)

Se observa que en el nivel de |I° Medio subié el porcentaje de respuestas favorables respecto a la primera

prueba Inicio.

Por otro lado, en la prueba de cierre en los IlI° medios la baja no es significativa. Sin embargo, se requiere

seguir reforzando este aspecto en todos los niveles.
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GESTION DEL ESTABLECIMIENTO EN RELACION CON EL APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL
COMUNITARIO DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Gréafico 2.4 Resultados por grado en preguntas sobre la Gestion del establecimiento en relacion con el Aprendizaje
Socioemocional Comunitario de las y los estudiantes
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La percepcion de los estudiantes en relacion con la Gestion del Establecimiento es satisfactoria,
consideran que se promueve la empatia, la colaboracion y la comunicacion.

(Los profesores nos motivan a trabajar con diferentes comparieros. En el colegio nos ensefian a escuchar
cuando otro habla de como se siente. En el colegio nos ensefian a entender y aceptar lo que piensan los
demas. Los profesores se interesan por entender lo que pensamos. Los profesores nos escuchan cuando
hablamos de como nos sentimos).

Es posible concluir que como establecimiento se ha promovido en los estudiantes la empatia, el trabajo
colaborativo, la comunicacién, asertividad.
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PERCEPCION DE LOS ESTUDIANTES DEL AMBIENTE SEGURO

+ Percepcion de un ambiente protector: percepcion que tienen las y los estudiantes de un ambiente
protector ante situaciones de maltrato.

Grafico 2.3 Resultados de cada grado sobre a Percepcion de un ambiente protector
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En relacion
con la
percepcion
de
nuestros

estudiantes sobre la gestion de la Convivencia Escolar es satisfactoria, los estudiantes consideran que el
establecimiento ha promovido el buen trato entre todas las personas que interactian en la sala de clases

y fuera de ella.
Estos resultados nos desafian a seguir fortaleciendo las acciones realizadas.
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MENTALIDAD DE CRECIMIENTO

« Promocidn de la mentalidad de crecimiento: percepcion de las y los estudiantes de que en el
establecimiento se fomenta la mentalidad de crecimiento, que es la creencia en que es posible
desarrollar capacidades y aprendizajes mediante el esfuerzo y la perseverancia, y que el error es una
oportunidad para aprender.

Grafico 2.5 Resultados de cada grado sobre la Promocion de la mentalidad de crecimiento
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De acuerdo con los datos analizados, nuestros estudiantes se han apropiado de los valores que
promueve nuestro establecimiento. Consideran que el establecimiento fomenta la mentalidad de
crecimiento y que es posible aprender mediante el esfuerzo y la perseverancia. Como colegio hemos
generado instancias para desarrollar este aspecto en todas las asignaturas.

PERCEPCION DE LOS ESTUDIANTES RESPECTO AL AMBIENTE DE APRENDIZAJE

3. Ambiente de aprendizaje: percepcion que tienen las y los estudiantes de un ambiente de aprendizaje
donde se favorece el didlogo, la escucha y la colaboracion.

« Promocion del aprendizaje colaborativo: percepcion que tienen las y los estudiantes de un ambiente
de aprendizaje donde se favorece el didlogo, la escucha y la colaboracion.

Grafico 2.4 Resultados de cada grado sobre la Promocion del aprendizaje colaborativo
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Segun el Cuestionario DIA socioemocional de cierre el 86.41% de estudiantes de 1V° Medio consideran
que el colegio les entrego las herramientas para la vida, necesarias para su futuro académico.

Uno de los factores importantes en el afio 2023 fue el desarrollo de los intensivos PAES, y el
acompafamiento de todos los profesores que trabajaron con el nivel.

V. LOGROS

Durante el 2023 se observo en la mayoria de los docentes una valoracién positiva del apoyo
prestado por el departamento en la derivacion y seguimiento de Estudiantes que requirieron
atencion. Asi lo demuestran los datos

Coordinacion y comunicacién con Inspectoria General en casos de Convivencia Escolar.

Se trabajaron al 100% las horas establecidas por el MINEDUC en la Asignatura de Orientacion:
Trabajo Escolar, Relaciones Interpersonales, Convivencia Escolar, Pertenencia, Crecimiento
Personal

Se mantuvo comunicacién constante entre los (las) profesores (as) Guias y el Depto. de
Orientacion para un trabajo conjunto efectivo

Colaboracion permanente de acuerdo con los requerimientos de los profesores, ya sea en cuanto
a materiales de apoyo (para trabajar con sus alumnos o apoderados) como atencion de casos.
Se Reforzé la integracion del alumnado en su grupo curso y el desarrollo de una autoestima
positiva a través de las distintas actividades.

Se Minimiz6 el N° de casos de acoso escolar.

Los alumnos de Il Medio eligieron su electivo sin mayores dificultades.

Los estudiantes de IV° Medio recibieron toda la informacién y acompafiamiento respecto a su
proceso vocacional.

VI. METAS PARA EL ANO 2023

v

<

Mejorar acompafiamiento a los profesores Guias respecto a la Asignatura de Orientacion en todos
los niveles.

Aplicar estrategias para continuar con el trabajo de Convivencia Escolar y formacién valdrica de
los estudiantes.

Mantener los resultados del Diagnéstico Socioemocional.

A lo largo del afio, el depto. de Orientacion trabajara en forma conjunta con los profesores Guias
de Ensefianza Media, para abordar temas relevantes a la Asignatura de Orientacion, los cuales
apunten al proyecto de vida y metas que los estudiantes deben plantearse desde ya.

Reuniones semanales con Coordinacion académica

Reuniones Semanales con Profesores Guias

Participacion en reuniones de Pre- Basica, Entregando material de apoyo a Educadoras para
trabajar con apoderados y nifios.

Mejorar el acompafiamiento de los alumnos en todos los niveles.

Aumento de redes de apoyo en temas de violencia escolar, prevencion del consumo de drogas,
sexualidad y afectividad.

En el caso de IV medio, se ira entregando informacién en forma oportuna acerca las diversas
alternativas de educacioén superior, sistema de ingreso, becas y créditos.

Ferias de Educacion Superior destinada a los alumnos de | a IV Medio
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v Reforzar la integracién del alumnado en su grupo curso y el desarrollo de una autoestima positiva.
v Entrevistas con alumnos que presenten dificultades en cualquiera de estos ambitos (derivados
por el profesor jefe, Inspectoria General, Coordinacion Académica)
v' Taller de Convivencia Escolar destinado a los estudiantes de 7 y 8° Basico con dos horas
semanales.

Karla Riquelme Orientadora
Sandra Sepulveda Orientadora
Alejandra Segovia , jefa Departamento de Convivencia Escolar
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DEPARTAMENTO DE INCLUSION EDUCATIVA

La atencién a las necesidades educativas especiales (NEE) en nuestro colegio forma parte de una de las
maneras en las que aseguramos la accesibilidad y por ende la calidad de la educacion que impartimos a
nuestro/as estudiantes. Cada afio lectivo, nos esforzamos por entregar las adecuaciones pertinentes a
las necesidades declaradas de nuestra comunidad, impulsando iniciativas no solo en el ambito de
evaluacion y acompanamiento del proceso de aprendizaje , si no que generando una profundizacion en
nuestra cultura escolar inclusiva, es por esto que se establecieron desde un comienzo los criterios
procedimentales y las responsabilidades que orientaron a los participantes en el proceso, tal como se

detallan a continuacion.

En el presente documento se detalla la cantidad de estudiantes que pertenecen al proceso de evaluacion
diferenciada y que por ende recibe este apoyo durante el afio. Los esfuerzos de esta media se centran
principalmente en atender de manera adecuada las diferentes necesidades de los y las estudiantes con

alguna NEE ya sea de tipo permanente o transitoria, que pertenecen a nuestra comunidad educativa.

ANALISIS GENERAL DE LA INFORMACION

1. Porcentaje de estudiantes con evaluacion diferenciada

Cada ano se evidencia una variacién en la cantidad de estudiantes que reciben la evaluacién
diferenciada, siendo esta una de las principales estrategias implementadas por el Colegio como
diversificacion de la ensefianza. A continuacion, se presenta el siguiente grafico, el cual refleja la cantidad
comparativa de estudiantes que recibieron evaluacion diferenciada en cada uno de los trimestres,
evidenciandose un aumento parcial en cada uno de los trimestres, siendo 292 la cantidad final de

estudiantes pertenecientes al proceso de evaluacion diferenciada 2023.

Afio 2023 - 3° Trimestre
Ano 2023 - 1° Trimestre Aflo 2023 - 2° Trimestre

250 274 29
13%

12% Seaae =

~ =5 /\')\‘
/ ~ N\
./ ~ A\ DEstudiantes que reclben

88% %
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2. Analisis comparativo en relacion a la cantidad de estudiantes con NEE en el colegio segun

el ciclo educativo al que pertenecen.

En consideracion al universo de estudiantes presentes en cada uno de los trimestres, es posible
mencionar que se evidencia un aumento gradual en la cantidad de estudiantes pertenecientes al proceso
de evaluacioén diferenciada, aumentando porcentualmente en un 9% en el segundo trimestre y un 6%
luego del transcurso del tercer trimestre, siendo el aumento en la cantidad de estudiantes una tendencia

trimestre a trimestre durante el ano lectivo 2023.

Cantidad de estudiantes con NEE - 1° Trimestre Cantidad de estudiantes con NEE - 2° Trimestre Cantidad de estudiantes con NEE - 3° Timestre
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QEd Madia 1" -1V Mecso

DE. Media: I* Modio - IV* Media

Por otro lado, es posible mencionar en orden decreciente segun la cantidad de estudiantes que reciben
el apoyo; en primer lugar, Segundo Ciclo de Educacion Basica, en segundo lugar, Ensefianza Media, en
tercer lugar, Primer Ciclo de Educacion Basica y por ultimo, Educacién Parvularia. A partir de esto, se
puede determinar que la mayor cantidad de estudiantes con NEE se concentra en el Segundo Ciclo de
Educacion Basica. Debido a estos antecedentes se realizé un trabajo de acompafamiento con los niveles
que poseen una mayor cantidad de estudiantes que presentan dificultades en la adquisicion de los

aprendizajes.
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3. Analisis comparativo en relacion a la cantidad de estudiantes con NEET y NEEP

pertenecientes al proceso de evaluacion diferenciada durante el afho.

350

300

o ; 7 265
B 253
=
250 228
200
+—NEET
«~o--NEEP
150
100
50
) —
37 39 43
0
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre

Como se muestra en el grafico anterior durante el afio 2023, se evidencio un alza lineal en relacion a la
cantidad de estudiantes que pertenecen al proceso de evaluacion diferenciada en general. En el caso de

los estudiantes con diagndstico de tipo transitorio durante el primer trimestre el nUmero asciende a 228,

luego del transcurso del segundo trimestre la cantidad fue de 253, terminando el afio con 265 estudiantes,
lo que representa un aumento porcentual de un 10% entre el primer y segundo trimestre, y un aumento

porcentual de un 0,4% entre el segundo y tercer trimestre.

En cuanto a los estudiantes con diagnéstico de tipo permanente, terminado el primer trimestre el nUmero

de estudiantes asciende a 37, luego del segundo trimestre la cantidad aumenta a 39, terminado el tercer
trimestre con 43 estudiantes con diagndstico permanente. Esto representa un aumento porcentual de un
0,5% entre el primer y segundo trimestre y un aumento porcentual entre el segundo y tercer trimestre del
10%.
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4. Analisis comparativo en relacion a la cantidad de estudiantes pertenecientes a la nébmina

de evaluacioén diferenciada durante afos anteriores y el afio en curso.

Cantidad de estudiantes con NEE

292

253

—
219 220

De acuerdo a lo representado en la lamina anterior, se puede observar la variacion que se ha producido
afio a afio en relacion a la cantidad de estudiantes que presentan algun tipo de NEE, evidenciandose un
alza significativa durante el afio 2019 y experimentandose una baja en la cantidad de estudiantes el afio
2020. En relacion a lo antes mencionado, es posible atribuirlo al inicio de la pandemia y a la variacion en
la modalidad de ensefianza y en la aplicacion del proceso de evaluacion general, de lo 100% presencial
a la modalidad remota e hibrida dependiendo de la eventualidad. Posterior a que todos los y las
estudiantes volvieron a la presencialidad de manera parcial durante el afio 2021, la cifra de estudiantes
que necesita algun tipo de apoyo en el proceso de evaluacién debido a una necesidad en el ambito
educativo aumenté evidenciando un porcentaje de crecimiento de un 0,4%. Respecto al aumento del
ano 2022 corresponde a un 12%, representando un aumento significativo en la cantidad de estudiantes
que requieren este apoyo. En cuanto al afio 2023 y en comparacion al afio anterior, se puede evidenciar
un alza considerable en la cantidad de estudiantes que forman parte del proceso de evaluacién

diferenciada, teniendo un crecimiento del 17%.

Debido a las siguientes cifras es que durante el afio se aplicaron diferentes estrategias y
acompafnamientos, con el fin de potenciar el proceso de aprendizaje de todas y todos nuestros

estudiantes.
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5. Distribucion de estudiantes con evaluacion diferenciada de tipo permanente por ciclo

educativo.

Diagnastico PERMANENTE predominante por nivel

1°Giclo 2° Giclo EMedia

TEA TEA - S.Asperger TEA
Trastorno del Trastorno del Trastorno del
Espectro Autista Espectro Autista Espectro Autista

En la siguiente lamina se evidencia un analisis comparativo entre la cantidad de estudiantes que
pertenecieron al proceso de evaluacion diferenciada de tipo permanente durante los tres trimestres,
segun los diferentes ciclos escolares del colegio. Es posible observar que, durante el afo 2023, la
tendencia en los tres niveles expuestos es el diagnostico “Trastorno del Espectro Autista”. Este

antecedente motivé diversas acciones de sensibilizaciéon a la comunidad y formacion a los docentes.

En conclusién, se puede apreciar que existe un alza en la cantidad de estudiantes con un diagnéstico
especifico, es por esto que el plan de acciones del Departamento de Inclusidon Educativa del afo
siguiente, contempla diferentes acciones relacionadas a la apropiacion de estrategias de atencion de

estudiantes con TEA e instancias de sensibilizacidon en relacion a la tematica.
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6. Distribucion de estudiantes con evaluacion diferenciada de tipo transitorio por ciclo

educativo

Diagnostico TRANSITORIO predominante por nivel

1° Ciclo 2° Giclo E.Media
DEA TDA/TDAH TDA/TDAH

Dificultades Trastorno por Trastorno por
Especificas enel Deficit Deficit
Aprendizaje Atencional Atencional

De acuerdo al organizador grafico presentado anteriormente, es posible divisar las NEET predominantes

en relacion al ciclo al cual pertenecen los y las estudiantes, estos son:

1. En Primer Ciclo las dificultades de aprendizaje (DEA) predominan por sobre los demas
diagnésticos.

2. En Segundo Ciclo se evidencia una predominancia de estudiantes diagnosticados con Trastorno
por Déficit Atencional.

3. De igual manera en Ensefianza Media predomina el diagndstico de TDA.

De acuerdo a la informacién expuesta en el parrafo anterior el departamento realizé un acompafiamiento
de las familias de los estudiantes y de los docentes que les hacen clases, propiciando que se genere el
espacio de orientacion y entrega de estrategias para la atencion de las NEE mediante la diversificacion

de la ensefanza.
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ESTUDIANTES PERTENECIENTES AL PROCESO DE EVALUACION DIFERENCIADA QUE
REQUIEREN ADECUACIONES AL CURRICULUM

1. Estudiantes que recibieron Adecuaciones Curriculares durante el afno 2023:

Estudiantes con Adecuaciones Curriculares:

Acceso y/o significativas
: po de adecuacién
+ I Curso Tip n Asignatura

Joaquin Inzunza 1°B Acceso Todas

Paola Fuentes 3°A Acceso Matemdtica - Lenguaje Ciencias - Historia

Agustin Rivas 3°A Acceso Matemdtica - Lenguaje Ciencias - Historia
Martina Cisterna 3°B Significativas (PACI) Matemdtica - Lenguaje Ciencias - Historia
Joaquin Ferrada 8°B Significativas (PACI) Cientifico Humanistas
Tristdn Castillo IV°B Acceso Cientifico Humanistas

Durante el afio 2023 se generaron adecuaciones curriculares significativas o de acceso para 6

estudiantes pertenecientes a Primer Ciclo, Segundo Ciclo de ensefanza basica y Ed. Media,

dependiendo de sus necesidades educativas especiales.

La determinacién de adecuar el curriculum de educacion para estos estudiantes en primera instancia fue

solicitada por el o la profesional que lo atiende en su tratamiento y posteriormente acordado por el equipo

de aula quien durante el mes de marzo arma la propuesta curricular que se aplicara para el estudiante

en cuestion, dicha propuesta es revisada trimestre a trimestre con el fin de aterrizar a las necesidades

reales de los estudiantes y por ultimo es rendida la cobertura curricular por parte de cada profesor

responsable del proceso de aprendizaje adecuado.
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7. Analisis de la cobertura de las adecuaciones curriculares implementadas durante el ano 2023

Cobertura de la adecuacion curricular de la estudiante Martina Cisterna - 3° Basico:

En la siguiente tabla, se detalla la cobertura curricular de cada una de las asignaturas que fueron
adecuadas para la estudiante Martina Cisterna, quién a partir de su diagnéstico (Sindrome de Williams)

presentd durante el afo escolar, determinadas dificultades en el area académica.

Cantidad de OA | Cantidad de 0a | C@ntidad de OA | Cantidad de OA | 500 i ge
Asignatura ianificadon lociadon parcialmente no trabajados o focin araint
P 9 logrados no logrados °9
Lenguaje y o
Coniticacion 28 17 6 6 61%
Matematica 14 7 5 2 50%
Historia,
oy 13 7 3 3 53%
iencias
Sociales
Ciencias &
Naturales A & 2 0 %

A partir de sus adecuaciones curriculares y la cobertura observada en la tabla, se puede determinar que
en las asignaturas de Lenguaje y Ciencias Naturales, obtuvo un porcentaje de logro adecuado para su
nivel y ritmo de aprendizaje, considerando que sus evaluaciones y actividades estan adecuadas y son
guiadas por sus profesoras. Por otra parte, son aquellas asignaturas que permiten una mayor
comprension de sus contenidos a nivel visual, forma de aprendizaje que a Martina se le facilita al

momento de aprender.

En cuanto a aquellas asignaturas que tienen un porcentaje de logro mas bajo, es decir, Matematica e
Historia, se debe a sus inasistencias por temas de salud asociados a su diagndstico y asi también a la

dificultad para comprender los contenidos asociados a estas asignaturas. A partir de esto, aquellos
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objetivos que este afno no fueron trabajados o no logrados, se retomaran el proximo ano con el fin de

evitar generar vacios a nivel de contenidos que puedan dificultar su desarrollo.
Cobertura de la adecuacion curricular del estudiante Joaquin Ferrada Riquelme:

A continuacion, se detalla la cobertura curricular de cada una de las asignaturas que fueron adecuadas
para el estudiante Joaquin Ferrada, quien presenta mayores dificultades a nivel académico, debido a su

diagnostico (DI / Sindrome de Down).

En el caso del estudiante Joaquin Ferrada se evidencia una cobertura adecuada de los OA y un buen
nivel de desempefio en cuanto a los objetivos propuestos para el afio en cada una de las asignaturas. Es
importante destacar que el estudiante participé integramente de las actividades planificadas para él,
realizando diferentes actividades durante el afo las cuales contemplaron trabajos practicos,

presentaciones orales, pruebas segun sus necesidades y medidas con un nivel de exigencia de un 50%.

Cantidad de OA Cantidad OA
Asigr\o\tum C;‘r;t“.*gjﬂ:gso’l Cur\:;da:dii oA Parcialmente No logvow(os o noe PO'CQ"ZGJQ::Q |°9'°
M o logrados trabajados n

Lenguaje 28 23 5 0 82%
Matematica 9 7 0 2 8%
Historia, G y Cs 10 8 2 2 80%
Biologia 5 5 0 0 100%
Quimica 2 2 0 0 100%
Fisica 2 2 0 0 100%

Joaquin logra un desempenio satisfactorio en las 6 asignaturas adecuadas, presentando un nivel de logro
mas bajo en la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales, debido a que durante el ultimo
trimestre la docente se ausentd 15 dias por una licencia médica y si bien se realizaron de igual manera
las actividades planificadas, el estudiante necesita de el vinculo con el docente para profundizar en sus

aprendizajes, proceso que con el docente de reemplazo no logro.

En relacion a los OA parcialmente logrados en la asignatura de Lenguaje y en Historia, seran

implementados en la planificacion anual disefiada para Joaquin correspondiente al afio 2024 y por ende
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seran considerados como los primeros OA que seran planificados para el mes de marzo del siguiente

periodo académico.

7. Analisis del seguimiento de los y las estudiantes que pertenecen al proceso de evaluacion

diferenciada.

Para tener una vision del logro de los alumnos/as en el afio 2023 se consideraron los resultados obtenidos
por los y las estudiantes en las diferentes evaluaciones y la participacion en las actividades realizadas.
De esta manera se tomé la decision de generar instancias de reunion con cada uno de los/las profesores
guias y de asignatura para determinar y evidenciar sus avances y aquellas dificultades y apoyos que
deben ser retomados el proximo afio. Asi también, se realizaron entrevistas a los apoderados de los y las
estudiantes que presentaron mayores dificultades académicas, con el fin de proyectar los apoyos

entregados.

8. Apoyos entregados a estudiantes con NEEP

- Adecuacion del Curriculum Nacional de educacion, en el caso de ser necesario de acuerdo a lo
sefalado por el o la especialista del area de la educacion del estudiante y la apreciacién del
profesional del colegio a cargo del proceso de ensefianza aprendizaje.

- Adecuacion de material de estudio en relacion a sus ritmos y progresiones curriculares, segun
sean sus necesidades.

- Adecuacion del proceso de evaluacién de acuerdo a las necesidades del o la estudiante, en
relacion al instrumento y/o modalidad de evaluacion en el caso de ser indicado por su especialista
del area de la educacion (Psicopedagogo/a Educador/a Diferencial), en concordancia con lo
observado por los especialistas del colegio.

- Monitoreo de sus avances y necesidades emergentes, en el caso de ser necesario.

- Entrevista con apoderados de estudiantes con mayores dificultades, en la utilizacién de material

y situacion emocional de sus hijos o hijas

9. Apoyos entregados a estudiantes con NEET

- Asesoramiento y acompafiamiento de las especialistas a los estudiantes con NEET que los
requieran, dando la prioridad a los estudiantes con NEE mas complejas.

- Adecuacién de material de estudio en relacidn a sus ritmos y progresiones curriculares, en caso
de ser necesario.

- Adecuacion del proceso de evaluacion de acuerdo a las necesidades del o la estudiante en el

proceso de evaluacion Solemne, en el caso de ser indicado por su especialista del area de la
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educacioén (Psicopedagogo/a Educador/a Diferencial), en concordancia con lo observado por los
especialistas del Colegio.
Seguimiento del trabajo realizado en casa y de la situacion emocional de los estudiantes, mediante

su profesor/ra jefe.

10. Apoyo y orientacioén a docentes:

En relacién al apoyo que se ha entregado a los y las profesoras del colegio, es posible detallar que se ha

realizado un proceso de acompanamiento sistematico, en el cual se han sostenido entrevistas de manera

individual, reuniones grupales, ademas de mantener una comunicacion fluida durante todo el afio,

respondiendo de manera diaria a sus dudas y consultas.

Otro tipo de acompafamiento entregado durante el afio es la revision de material pedagdgico y

evaluaciones, poniendo especial cuidado en los docentes que se integraron este afio al colegio, ademas

se puso atencion especialmente a los y las docentes que tuvieron a cargo a estudiantes con NEEP en

alguna de sus asignaturas o jefatura.

Por ultimo, se han realizado encuentros con los profesores y profesoras para la socializacién de

protocolos y documentos informativos del departamento.

Es posible afirmar que el 100% de los y las profesoras han acudido al equipo en busca de
orientacion y acompafamiento en la atencién a las NEE. Por otro lado, se han generado

entrevistas con el 100% de docentes de jefatura y con el 90% de los y las profesoras en general.

Se realizan reuniones de cierre de afio con los y las profesores de los estudiantes que presentaron
mayor dificultad durante el afio lectivo 2023, con el fin de establecer un acta que detalle los
antecedentes en general del o la estudiante, apoyos entregados, avances y desafios propuestos

para el ano 2024.

11. Revision de Material

Periddicamente se realizd la revision del material y evaluaciones para los estudiantes
permanentes y transitorios. Con el fin de generar material adecuado a las necesidades de los y

las estudiantes del colegio.

En relacion al proceso realizado durante el afio, es posible mencionar que la creacion de los
instrumentos de evaluacién es de autoria del profesor a cargo del curso y nivel, y que una vez

realizado es revisado y visado por las especialistas del establecimiento. Esto permite formar al
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12.

13.

docente en los procesos de adecuacion y generar instancia de trabajo colaborativo vy

retroalimentacion constante.

Acciones realizadas por departamento durante el afio 2023

Revisién y retroalimentacion de material para estudiantes con NEEP/NEET.

Revision y retroalimentacion de instrumentos de evaluacidon para estudiantes con
NEEP/NEET.

Entrevistas a apoderados de estudiantes que presentan mayores dificultades.

Actualizacion y socializacion de la némina de evaluacion diferenciada mensualmente.
Planificacion y creacién de material para las "Jornadas de inclusién".

Jornadas de Inclusién 2023: Dia Mundial del Sindrome de Down, Dia de concientizacion sobre
el Autismo, Equidad de Género, Importancia de la diversidad y la inclusion, Respeto y
tolerancia.

Capacitacion docente: Equidad de Género, TEA, Diversidad e Inclusion.

Participacion en las reuniones de departamento de los diferentes equipos.

Ejecucion y evaluacion de estudiantes del taller de intervencion del lenguaje: "Desarrollo de
habilidades para la lecto-escritura”.

Reunion para la retroalimentacion de equipos de aula que trabajan con estudiantes
permanentes.

Reuniones con apoderados de estudiantes que presentaron mayores dificultades durante el
ano escolar.

Procesos administrativos departamento fin de afio.

Creacion de plan de trabajo 2024 del departamento de Inclusion Educativa.

Plan de apoyo focalizado Estudiantes con Dificultades en el ambito de la Lecto-escritura

Fue evaluado trimestralmente, a través de una evaluacién disefiada para evaluar el ambito de la

lectura y escritura, segun niveles de logro.

Trabajo focalizado en practicas que favorecen el desarrollo del dominio Lector, potenciando la

habilidad esencial de base para la comprension lectora.

Los resultados obtenidos luego de la evaluacién del tercer trimestre indican que un gran

porcentaje de los estudiantes, presentan avances significativos en su nivel lector.
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e Nomina de estudiantes participantes del taller y sus avances durante el ano:

2° Basico:
CURSO NOMBRE DEL/LA ESTUDIANTE NIVEL LECTOR 1° NIVEL LECTOR 2° NIVEL LECTOR 3°
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE

Esteban Arenas Nivel inicial Nivel inicial Lectura silabica *
Fernanda Astudillo Lectura silabica Lectura sildbica Lectura fluida
Simén Cares Lectura silabica Lectura silabica Lectura fluida
Amalia Contreras Nivel inicial Lectura silabica Lectura sildbica *

2° BAsICO Jorge Anderle Nivel inicial Lectura sildbica Lectura sildbica *
Facundo Gonzdlez X Lectura silabica Lectura fluida
Alonso Flores X Lectura sildbica Lectura fluida
Josefa Tobar Nivel inicial Lectura silabica Lectura silabica *
Agustin Toro Lectura sildbica Lectura sildbica Lectura fluida

A partir de la tabla, se puede evidenciar que del total de los estudiantes que asistieron al taller, el 55%
logré desarrollar una lectura fluida acorde a su nivel escolar. En cuanto al porcentaje de estudiantes que
aun se encuentra en un proceso de lectura silabica, se debe a la presencia de mayores dificultades
asociadas a esta area, a las inasistencias por temas de salud, entre otras, por lo cual, se deben incorporar

al taller durante el préximo afo con el fin de retomar este apoyo y superar sus dificultades.

3° -4 ° Basico:

CURSO NOMBRE DEL/LA ESTUDIANTE NIVEL LECTOR 1° NIVEL LECTOR 2° NIVEL LECTOR 3°
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
Amelie Faundez Lectura sildbica Lectura fluida Lectura fluida
Cristobal Morales Lectura silabica Lectura sildbica Lectura fluida
Paola Fuentes Lectura silabica Lectura silabica Lectura fluida
Rocio Monros Lectura silabica Lectura sildbica Lectura fluida
3° BASICO Maximiliano Campos Lectura silabica Lectura silabica Lectura fluida
Liam Lazo Lectura silabica Lectura sildbica Lectura fluida
Martina Cisterna Nivel inicial Lectura silabica Lectura fluida
Martin Salazar Nivel inicial Nivel inicial Lectura silabica
Agustin Rivas X Lectura silabica Lectura fluida
a° BASICO Tabata.Nova Lectura sildbica Lectura fluida Lectura fluida
Damaris Guarda Lectura silabica Lectura sildbica Lectura silabica

En cuanto a los cursos de 3° y 4° afo basico, el porcentaje de estudiantes que lograron desarrollar una
lectura fluida corresponde al 82%, acorde al nivel escolar en el cual se encuentran. Se puede evidenciar
que aquellos estudiantes que comenzaron durante el primer trimestre con un nivel inicial, terminaron el
tercer trimestre teniendo un nivel de lectura fluida, a partir del apoyo otorgado por el taller y por el

acompafnamiento de sus familias en sus hogares.
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14. Analisis anual del nivel lector de los estudiantes pertenecientes al taller de lecto escritura

ANALISIS DEL NIVEL LECTOR DE ESTUDIANTES PERTENECIENTES AL TALLER:
Evaluacion inicial — Evaluacion final

16

14

10 11

8 O Evaluacién inicial
[ Evaluacién final

0 0

No fector Lectura Inicial Lectura Silabica Lectura Fluida

De acuerdo a lo expuesto el grafico anterior, es posible mencionar que en color celeste se representan
los valores correspondientes a la primera medicién del nivel de lectura de los estudiantes pertenecientes
al taller, evaluacion aplicada en el mes de abril. Por otro lado, en color morado se evidencian los

resultados obtenidos luego de la ultima medicion de lectura, aplicada en el mes de noviembre.

Segun lo antes mencionado, es posible decir que se evidencia un aumento significativo en la cantidad de
estudiantes que se posicionan en un nivel de lectura silabica y fluida, en comparaciéon a la primera
medicion. Por ultimo, es importante destacar que al final del periodo anual del taller de lecto escritura, la
mayor parte de los y las estudiantes logran avanzar un nivel de lectura. En el caso de los que se
encuentran en el grupo pertenecientes al nivel de lectura silabica deben seguir siendo apoyados durante

el siguiente afo.

42



COLEGIO SANTA MARIA DE MAIPU
15. Jornadas de sensibilizaciéon afo 2023

Con el fin de generar una cultura inclusiva que represente a los sellos educativos propios de nuestra
institucion y que ademas garantice el derecho a la educacion de calidad de nuestros estudiantes con
mayores dificultades, se generan diferentes instancias de socializacion de informacion, sensibilizacion y
aprendizaje en torno a los valores propios de la diversidad y la inclusion. Los temas tratados durante el

ano son los siguientes:

1. Marzo: Jornada de Inclusion - Dia mundial del Sindrome de Down.

2. Abril: Jornada de Inclusion - Dia de la concientizacion sobre el Autismo.

3. Agosto: Jornada de Inclusion - Equidad de género.

4. Octubre: Capacitacion docente - Atencion de estudiantes que presentan TEA/DEC.
5. Noviembre: Jornada de Inclusion - Tolerancia hacia la diversidad.

6. Diciembre: Jornada de Inclusion - Tolerancia y respeto.

16. Practicas exitosas del Departamento de Inclusion Educativa 2023

- Trabajo focalizado con grupos de estudiantes que presentan mayores dificultades en el area de
la lectoescritura (talleres).

- Trabajo colaborativo con equipo de aula de estudiantes con mayores dificultades. Comunicacién
directa con apoderados, como estrategia de monitoreo.

- Trabajo en aula con los/as estudiantes con mayores dificultades en la adaptacion al sistema
escolar.

- Acompafiamiento a los docentes en entrevistas de apoderados.

- Reuvision y retroalimentacion de evaluaciones solemnes.

- Pesquisaje y derivacion de estudiantes con mayores dificultades.

- Mejoramiento de la ndmina de Ev. Diferenciada y uso de planillas en Drive para compartir la
informacioén de manera oportuna.

- Reuniones cierre de proceso 2023 con equipo de aula y/o profesor/a jefe.

Integrantes

¢ Contanza Canales: Educadora Diferencial encargada de los niveles Kinder — 6° Basico.

e Tamara Morales: Jefa de Departamento/ encargada de los niveles de 7° a IV° Medio.

43



COLEGIO SANTA MARIA DE MAIPU
INSPECTORIA GENERAL

o Mision:generar las condiciones para que las actividades se realicen en orden, disciplina y un clima
de armonia.

e Vision:garantizar la puesta en practica del RICE.

Inicio afno escolar

El 3 de marzo 2023 se inician las clases de acuerdo a lo dispuesto por las autoridades del Mineduc,
que ha considerado la importancia de la presencialidad en el desarrollo de los aprendizajes y el bienestar
socioemocional de los estudiantes.

Organizacion por trimestre

- Primer trimestre 3 de marzo al 25 de mayo

- Segundo trimestre 29 de mayo al 7 de septiembre

- Tercer trimestre 11 de septiembre al 7 de diciembre.
- Organizacion por jornada

- 1roy 2do basico jornada mafana y jornada tarde.

- Jornada escolar completa de 3ro basico a IV EM.

Controles

Una de las responsabilidades de inspectoria es procurar la seguridad en todos los aspectos a nuestros
estudiantes y a las familias que han confiado en nuestro proyecto educativo, una de las acciones para
alcanzar este objetivo es controlar los ingresos al establecimiento, es asi que toda persona debe anunciar
Su presencia en recepcion y esperar la autorizacién para realizar el ingreso .

Control en horarios de recreos , en cada uno de los horarios destinados a recreo inspectoria acompana
en patios y pasillos a fin de observar el buen desarrollo de estos y si es necesario intervenir en caso de
alguna situacion riesgosa.

Control en hora de salida de los estudiantes, los sectores de salida permanecen cerrados durante la
jornada y solo se abren por inspectores designados supervisando que la salida sea expedita y sin
contratiempos.

Control en el horario de ingreso de los estudiantes llevando registro de los atrasos en el sistema Mege y
comunicando a los apoderados la situacion en caso de ser reiterado.

Control de asistencia de los estudiantes y registro de esta en sistemas Sige y Mege.
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Control

de la presentacién personal, nuestro colegio en su reglamento de convivencia escolar establece

el uso de uniforme para todos/as los estudiantes, en los casos reiterados de no cumplimiento deja registro

en libro

Control

de clases e informa a su apoderado.

del cumplimiento del reglamento de convivencia, inspectoria informa a los apoderados el no

cumplimiento de las normas y reglas las cuales han sido registradas en la hoja de vida del estudiante.

Seman

a de la seguridad escolar (29 de mayo al 2 de junio):

El Mineduc propone 5 temas a abordar durante la semana, los cuales fueron abordados de acuerdo al
nivel y en el siguiente orden:

Lunes: educacion vial Cada establecimiento educacional reconoce los riesgos a los que esta
expuesto y debe sensibilizar sobre la necesidad del cuidado de los demas y de nosotros mismos.
Martes: nuestras capacidades reducen los riesgos.

Miércoles: cuidémonos mutuamente El cuidado de nosotros mismos, de los demas, de los bienes
publicos, del entorno natural y del planeta no solo se expresa en los contextos de aprendizaje que
se indica mas abajo. El proyecto se denominé ; Como podemos contribuir desde el PISE a un uso
seguro de productos quimicos en

Jueves: mitiguemos el cambio climatico El cambio climatico ha impactado sobre los sistemas
naturales y humanos en nuestro pais. planeta, la seguridad alimentaria, la salud humana, los
Viernes: promoviendo estilos de vida sustentables Un estilo de vida sustentable implica replantear
nuestras formas de vida, como nos organizamos cotidianamente, la manera en que socializamos,
intercambiamos, compartimos y construimos nuestras identidades.

Campaiias de vacunacion

Inspect

oria general organiza, apoya y supervisa las campafas de vacunacion realizadas por el Minsal

y Cesfam a los/as estudiantes, velando por el cumplimiento de los protocolos.

La informacion de las distintas campanas fue informada a través de la pagina web y correos
institucionales de los/as estudiantes.

Vacunacion influenza correspondientes al ano 2023, de caracter obligatoria en conformidad al articulo
32 del codigo sanitario y los decretos exentos 6 del 2010.

Nivel Fecha Vacuna

kinder 19 de abril influencia
1ro 19 de abril influencia
2do 19 de abril influencia
3ro 20 de abril influencia
4to 20 de abril influencia
5to 20 de abril influencia
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Vacunacion: Difteria, tetanos y tos convulsiva:

El objetivo sanitario de la vacunacion es disminuir las muertes y enfermedades que son causadaspor el
contagio nde microorganismos entre las personas , las cuales se pueden prevenir a través de la
administracion de vacunas.

Esta es una vacunacién programatica , instruida por la autoridadsalud publica y su administracién tiene
caracter obligatorio por lo cual no requiere autorizacion.

Nivel Fecha Vacuna
1ro 2 de octubre dTpa
8vo 3 de octubre dTpa
8vo 4 de octubre dTpa

Control nino sano

El control de salud escolar , es una actividad promocional , preventiva e integral de la salud de nifios/as
de 5 anos., esta actividad se realizo el 27 de noviembre.

TNE Tarjeta Nacional Estudiantila

Este proceso considera principalmente a los estudiantes que el aino 2024 cursaran 5to afno basico y |
afo de EM., funcionarios de la Junaeb realizan este proceso en dependencias del establecimiento,
posteriormente a medida que se recepcionen el colegio hara la distribucion de los pases a los estudiantes.

Capacitaciones:

1. Uso de extintores

- Fecha de inicio 1 de agosto

- Fecha de término 30 de agosto

- Asociacion Chilena de Seguridad.

2. Manejo de situaciones agresivas en contexto educacional.
- Fecha de inicio 1 de septiembre

- Fecha de término 30 de septiembre

- Asociacion chilena de seguridad
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Celebracion de fiestas patrias:

- El departamento de inspectoria apoya y participa activamente en todas las actividades de
celebracién de nuestras fiestas patrias, cada inspectoria decora de acuerdo a los simbolos patrios
su pasillo en conjunto a los cursos que pertenecen a cada uno.

- Las inspectorias estan a cargo de:

o Zocalo: Andrea Navarrete-Giannina Jopia

o 1er piso: Caroline Bravo-Maria Castro

o 2do piso: Cinthya Ordenes

o 3er piso: Marcela Arce- Sofia Ortuzar

o 4to piso: Marcela Carrillo .

= /. .-uﬁ | il A

'!
T
-
£y
—_
=

\
e e
, T S S D
. ] i \ D \{"\\
5 N
z S AR T e |
£ L i 1 “ Y\ \\ \ \ \\ \ \\ \ < T < b ~ ~ g

Operativo PISE

Las simulaciones y simulacros de emergencia constituyen una herramienta muy efectiva que sirve para
que las comunidades educativas conozcan las amenazas a las que estan expuestos y puedan prevenir
los riesgos, detectar deficiencias, asumir roles, funciones y proponer medidas correctivas que les
permitan resguardar sus vidas y promover el mutuo cuidado ante la ocurrencia de situaciones de
emergencia y/o desastres naturales.

La realizacion de estos ejercicios permite poner en practica y mantener actualizado el plan de emergencia
como asi mismo comprobar la eficacia de este plan en su conjunto.
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El viernes 6 de octubre, alas 11.15 horas, se efectuara un simulacro de sismo en la Region Metropolitana.
Este evento forma parte de un ejercicio cuyo objetivo es poner en marcha los planes integrales de
seguridad y los de emergencia para un sector de la regién ante la posibilidad de un evento sismico

El colegio participa con toda la comunidad del simulacro nacional, registrando un Tiempo de 3:55 minutos
en la evacuacion del edificio.Destacamos la seriedad , responsabilidad compromiso de nuestros
estudiantes en este ejercicio. Esta practica pretende crear conciencia del autocuidado y de prepara una
respuesta oportuna frente a la emergencia
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PRIMER CICLO ENSENANZA BASICA

Primer Ciclo comprende los niveles de Primero a Cuarto Afio Basico, atendido bajo la supervision de la
Coordinadora Académica Sra. Mirta Mufioz Saavedra.

La mision de este ciclo indica que: “La Ensefianza Basica, es el cimiento del aprendizaje a lo largo de la
vida para adquirir conceptos culturales imprescindibles tales como los conocimientos formales que
responden a objetivos didacticos asi como destrezas y valores declarados en nuestro Proyecto Educativo
Institucional y adquirir las actitudes necesarias para que nuestros estudiantes en el futuro participen
activamente en el desarrollo de su comunidad y de su pais, mejoren la calidad de vida, tomen decisiones
informadas y continden aprendiendo”.

Docentes Primer Ciclo afio 2023

De izquierda a Derecha: Marilu Salazar; Lissette Vasquez; Rosalba Eguiluz; Mireya Miranda; Rosana
Soto; Mirta Mufioz (Coordinadora Académica); Fabiola Duran; Gladys Espinoza; Paola Vidal; Marcela
Flores; Leonor Ibaceta.

2? Fila: Dominique Vasquez; Silvana Hurtado; Veroénica Curaz.

Como mencioné en mi informe del afio 2022 y cito: “A dos afios del regreso a las aulas post Covid,
muchas son las observaciones que en el dia a dia hemos podido realizar, y en el analisis de ellas, obtener
algunas conclusiones que orientaron nuestro trabajo 2022 y orientaran el 2023”. Esto se transformo en
una practica que nos ha dado el feedback para incursionar en nuevas practicas y de esta manera acortar
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la brecha de los alumnos que habian ralentizado sus aprendizajes al no asistir a clases presenciales, sin
embargo, al cubrir algunos aspectos pedagdgicos para disminuir la brecha aparecid con mas nitidez un
factor que no puedo dejar de mencionar: Padres y Apoderados.

La actitud de padres y apoderados con respecto a la inasistencia a clases, complica los avances en el
aprendizaje, al pensar que no asistir regularmente no influye mayormente; pero ir a la escuela todos los
dias permite a los estudiantes desarrollar su pensamiento, aprender a comunicarse y expresar sus
emociones, sentimientos e ideas.

Monitorear el ambito académico y socioemocional de cada uno de nuestros alumnos y alumnas fue clave
para apoyar el proceso escolar, permitiendo desarrollar acciones de acompafiamiento para los
estudiantes con rezago académico, dando cumpliendo al Decreto 67 de Promocion y Evaluacion

En el transcurso de las diferentes estrategias que buscan hacer que el estudiante se reintegre y
readquiera aprendizajes o le dé un valor a ese aprendizaje y por tanto al conocimiento, debe estar el
ambito emocional, que ademas promueva la asistencia a clases. La presencia del profesor y sus
intervenciones deben tener un “peso especifico” importante para que de alguna u otra forma, los actos
pedagdgicos, lleven al estudiante, a retomar una disciplina que tenga que ver con el aprender, pero, eso
tiene que darse en un contexto y ese contexto nos lo entrega lo sefialado en los parrafos anteriores

R/

% “Un acto pedagédgico lo hemos definidos como conjunto de estrategias y acciones que
buscan generar aprendizajes”

En Colegio Santa Maria de Maipu y nuestro ciclo en particular, hemos entendido la importancia de los
ritos y buscamos, por esa importancia, volver a instalar los ritos y las normas asociadas al mismo, a través
de nuestra asignatura denominada “Taller de Cultura y Autonomia Escolar”. Los rituales necesitan tiempo
para que este se desarrolle estableciendo vinculos; porque sabemos que el ritual desarrolla el sentido
de pertenencia, conecta con la tradicion y elementos formativos socio-culturales de la institucion, y
buscamos usar estos rituales, tal como describe Antoine de Saint-Exupéry en su novela Ciudadela, como
técnicas de instalacion en un hogar, al crear esa sensacion en el colegio buscamos que el/la estudiante
piense en el colegio como segundo hogar y por tanto asistir a clases sea prioritario, agradable y carente,
dentro de lo posible, de problemas.

R/

% Los rituales, como acciones simbdlicas... que sin transmitir nada, permiten que una
colectividad reconozca en ellos sus sefas de identidad...

Byung-Chul Han

Filésofo

Durante este afio, hemos promovido la capacitacion de los profesores del ciclo, pues creemos que un
docente siempre debe estar actualizado en los conocimientos de la asignatura que imparte asi como en
las acciones y estrategias que necesita conocer para mejorar su entrega de conocimiento y proveer
aprendizajes significativos.

La implementacion del Club de Lectura y el trabajo especifico realizado, pretende entregar un vocabulario
mas amplio que permita al estudiante, no solo comprender y aprender, sino que mejorar la comunicacion
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comprensiva con su profesor, en otras palabras, que entienda lo que el profesor expresa; muchas veces
pensamos que el estudiante tiene el mismo nivel de comprensién que otro, pero la experiencia empirica
ha demostrado que desconoce el significado de ciertas palabras, ahi es donde el profesor también debe
asumir que estar en un mismo estadio comunicativo facilita el desarrollo de su clase y al estudiante
desarrollar mejor las instrucciones entregadas por el docente.

“La ignorancia se cura leyendo” ....... Pio Baroja

Lenguaje y Comunicacion

Propoésito: “Que los/as estudiantes adquieran habilidades comunicativas que son indispensables para
desenvolverse en el mundo y para integrarse en una sociedad democratica de manera activa e informada”

Alineado con el proposito descrito, es que esta lograr que los nifios sean buenos lectores y que disfruten
el dia a dia de la lectura, apropiandose de contenidos culturales y sociales esenciales para una mejor
comprension del entorno

Lograr que los nifios sean buenos lectores y que disfruten dia a dia de la lectura, es un proyecto, sin
duda, de largo plazo en el cual buscamos desarrollar en ellos, las habilidades de Lectura. El desarrollo
de estas habilidades, nos permite acercarnos a la emocionalidad de nuestros alumnos y alumnas, con
preguntas que dan cuenta qué siente el protagonista y por extensién como lo interpretaba y daba solucién
el estudiante.

La habilidad se sigue desarrollando con niveles taxondmicos superiores en los distintos niveles, con la
adquisicion de estrategias de comprension lectora trabajadas en clases, respondiendo los estudiantes a
preguntas de nivel literal e inferencial, ademas de cumplir con el proyecto de la Lectura Complementaria
desde primero a cuarto afio basico.

La lectoescritura se desarrolla mediante actividades planificadas en progresion desde la adquisicion de
las vocales y las primeras consonantes aprendidas en Kinder, continuando a partir del diagnéstico, con
la presentacion y ejercitacion del resto de las consonantes del abecedario.

La adquisicién del proceso lector desde primer aio Basico requiere establecer diferentes tipos de Lectura
orientadas a desarrollar habilidades especificas mediante la elaboracion de un Plan Lector que permite
medir y determinar cuales de ellas se encuentran descendidas y de acuerdo a esos resultados aplicar
remediales para continuar desarrollando esa habilidad. En este nivel, se practica la lectura clase a clase
con el fin de lograr la fluidez, utilizando textos de menor a mayor extension y complejidad.

Desde su especialidad, la educadora diferencial, realiza un taller a las/los estudiantes de 2° a 4° basico
que se encuentran con el proceso lector descendido (en la categoria Diptongo y silabas), en el que
aprenden a aplicar estrategias de lectura diferentes a las entregadas por las docentes.
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La nomenclatura de clasificacion de los niveles de lectura de los estudiantes presentados en el cuadro
siguiente, nos permite mayor comprension de la complejidad del desarrollo en la adquisicion del proceso
lector, es precisamente esta complejidad lo que en las entrevistas de apoderados de alumnos y alumnas,
se establece un compromiso para realizar un trabajo en conjunto y asi avanzar en la adquisicion del

proceso lector.

La lista de textos son enviados con antelacién al hogar, para que estén disponibles para que las/los
estudiante dispongan del tiempo necesario para adquirirlos para su uso.

Nomenclatura de clasificacion de los niveles de lectura de las/los estudiantes

1.No lector:

El nino no lee absolutamente nada.

2.Lectura inicial:

El nifio lee vocales y solo 4 consonantes.
Ejemplo: L-a m-e-s-a e-s

3.Lectura Silabica:

El nifio lee silaba a silabas las palabras:
ejemplo: La — me-sa es- lin-da.

4.Lectura palabra
palabra

a

El alumno lee las oraciones de un texto sin respetar sus unidades, palabra por
palabra:
Ejemplo: La — mesa- es — linda.

5.Lectura Unidad corta

Unién de palabras formando unidades simples.
Ejemplo: La mesa — es linda.

6. Lectura Fluida

Es la que posee un lector maduro. El alumno va leyendo con cierta rapidez y
fluidez respeta los signos de puntuacion y la pronunciacion de las palabras
Ejemplo: La mesa es linda.
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Club de Lectura: Desde el afio 2018 se comenz6 a desarrollar la idea de incentivar la lectura e involucrar
a los apoderados en un Club de Lectura donde se analizara, con diferentes grados de dificultad, y de
acuerdo al grupo etario, las razones del comportamiento de los personajes en la obra y el por qué de su
existencia. Posteriormente, ya inserto en el plan lector y realizado por las profesoras de primero a cuarto
basico durante el afio 2020, surge con el apoyo irrestricto de la direccion, el Club de Lectura que formaliza
su creacion el ano 2021,como parte de la cultura colegio y busca promover el amor por la lectura, afianzar
la habilidad lectora, haciendo realidad el objetivo inicial del club: “que a través de esta herramienta, la
lectura, permitiera al estudiante acceder a mundos que describen ficciones, realidades histéricas
cercanas, conectarse con emociones y ser guiado por el personaje y/o el autor para entender, dialogar
con esos mundos o viajar por ellos, aumentando la comprensién del propio entorno”.

Mostrando lo ciclico que puede ser la experiencia de comportamiento social, afianzar la lectura, creando
una cultura colegio asociada
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MATEMATICA

Propésito, Facilitar la seleccion de estrategias para resolver problemas y contribuir al desarrollo del
pensamiento critico y autdnomo en todos los estudiantes, enriqueciendo la comprension de la realidad.”
Se incluy6 en el desarrollo de las clases, actividades que dieran cuenta de la realidad construida con los
aportes de la Matematica y se organizaron los Objetivos de Aprendizaje Priorizados, en una progresion
que permitiera mantener un equilibrio entre los ejes de Numeros y Operaciones; Patrones y Algebra;
Geometria y Medicion; Datos y Probabilidades.

Para motivar permanentemente la ejecucién de las acciones pedagdgicas en casa y la asistencia a
clases, se enviaron desafios y Link de juegos a resolver previos a la clase o al final de la misma.

Historia, Geografia y Ciencias Sociales

Propésito: “El desarrollo de habilidades del pensamiento temporal y espacial, de comunicacion de un
pensamiento critico que permita formular opiniones en un contexto de analisis de fuentes, verificacion y
trabajo con las mismas”

Las actividades que realizaron los estudiantes, incluyeron la de aplicar conceptos relacionados con la
temporalidad, analisis de mapas, geo localizacion, uso de planos, analisis de secuencia de hechos o
acontecimientos en el tiempo, su implicancia en el desarrollo de la historia, comparar modos de vida con
las propias, presentar de forma oral o escrita los temas estudiados, entre otros, como una manera de
diversificar las formas de aprender en relacién con los propdsitos mencionados

Ciencias Naturales

Propésito: “Que los alumnos/as desarrollen la Alfabetizacién en el area de las ciencias y desarrollen
multiples capacidades Cientificas, entre las que se encuentran la capacidad de investigacion, de
observacion y de experimentacion, donde reconozcan a la ciencia como una actividad humana en
permanente construccion, con alcances y limitaciones, cuyos productos o resultados se aprovechan
segun la cultura y las necesidades de la sociedad”

Esto se busca desarrollar mediante experimentos realizados en el hogar y con materiales de uso comun,

donde el conducir una investigacion, levantar (recolectar) informacién, y analizar resultados y sefalar
posibles razones de los mismos, les permita la reflexion que los lleva a valorar el conocimiento cientifico
y con lo que se pretende alcanzar la comprension del/la estudiante que las ciencias permiten a los
individuos comprender el mundo y actuar sobre su realidad
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Apoyo al aprendizaje: Intensivos

Como una forma de reforzar los contenidos y acortar las brechas de aprendizaje detectadas en cada
periodo trimestral, se establecen horas de trabajo preferencial en: Lenguaje, Matematica, Ciencias e
Historia, estas horas de trabajo se concentran en una semana determinada, previo al periodo de Pruebas
Solemnes, para que el estudiante refuerce sus aprendizajes, en un horario y dias determinados siguiendo
el foco establecido por el Ministerio de Educacion

Foto: Intensivo Matematica
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Diagnéstico Integral De Aprendizaje (DIA)

El DIA se compone de tres evaluaciones a lo largo del afio escolar: Diagndstico (a comienzos), Monitoreo
Intermedio (a la mitad) y Evaluacién de Cierre (finalizando el afio).

Esta Evaluacion realizada por la Agencia de la Calidad de la Educacion, es aplicada con el fin de recoger
informacion acerca del estado emocional de nuestros estudiantes en el contexto actual, ademas de la
situacion académica en relacion a los aprendizajes en Lectura y Matematica, para que los equipos
directivos y docentes puedan tomar decisiones técnico-pedagodgicas basadas en evidencia y generar
planes de trabajo para enfrentar el préximo afo escolar, esto ultimo se realiza con los resultados de la
prueba DIA de Cierre que tiene por objetivo precisamente, contribuir con informacion sobre OA
Priorizados de los cursos y areas evaluadas.

Los siguientes resultados académicos en Lenguaje y Matematica consideran a estudiantes que logran
alcanzar satisfactoriamente los OA de la Priorizacion Curricular

Resultados LENGUAJE
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DEPARTAMENTO LENGUA Y LITERATURA
Mision

El Departamento de Lengua y Literatura en su trabajo diario en el aula busca formar en sus estudiantes
habilidades lectoras, por medio de la incorporacion de diversas lecturas que implican y exigen el
despliegue de estrategias para conseguir dichas habilidades; desarrollar la creatividad; fomentar la
escritura y la oralidad. Lo anterior, con el proposito de que sus hijos, con todas las herramientas del
lenguaje, logren formarse como personas capaces de forjar un criterio propio, reflexionar en torno a éste
y, finalmente, que éste sea un aporte para la sociedad en la que se desenvuelven y se desenvolveran
mas tarde.

Evaluaciones formativas y sumativas del departamento.

En términos generales se habla que el foco principal del decreto 67 es integrar la evaluacion al proceso
de ensefanza aprendizaje, es decir, transitar hacia un uso pedagoégico de la evaluacion. Este sentido
pedagdgico tiene que ver con la capacidad de una escuela de convertir la evaluacion en una herramienta
que apoye tanto los aprendizajes de los estudiantes como las instancias de monitoreo y reflexion,
para que docentes y equipos de gestion puedan tomar mejores decisiones respecto a su propio proceso
de ensefanza.

Evaluaciones Formativas

Tendra un uso formativo (la evaluacion) en la medida que se 4‘ integra a
la ensefanza para monitorear y
acompainiar el aprendizaje de los alumnos, es decir, cuando la evidencia
del desempefio de éstos, se obtiene, interpreta y usa por ~
profesionales de la educacién y por los alumnos para tomar ) decisiones
acerca de los siguientes pasos en el proceso de ensehanza- - _'\,
aprendizaje.
Evaluaciones Sumativas
La evaluacion sumativa, tiene por objeto certificar, generalmente < mediante
una calificacion, los aprendizajes logrados por los alumnos. A .

e~ 8
Trabajo en competencias de habilidades lectoras tipo SIMCE y PAES a ftravés

de las siguientes plataformas educativas:

e Puntaje nacional (www.puntajenacional.cl )
e Aprendo libre (www.aprendolibre.cl )

e Pleno Santillana (www.pleno.cl )

e Formularios via Google Classroom.

59


https://www.kimche.co/decreto-67/
http://www.puntajenacional.cl/
http://www.aprendolibre.cl/
http://www.pleno.cl/

COLEGIO SANTA MARIA DE MAIPU

Semana del libro 2023: “Leer es increible” Alianza literaria junto con el Departamento de Inglés

El Dia Mundial del Libro se celebra cada 23 de abril con el objetivo de fomentar la lectura, la industria
editorial y la proteccién de la propiedad intelectual. Fue en 1988 cuando UNESCO promovio por primera
vez la celebracion de este simbdlico dia para la literatura mundial. Sin embargo, no fue hasta 1995 cuando
en la Conferencia General de la UNESCO, celebrada en Paris, se decidié que el 23 de abril se convertiria
en fiesta mundial como el Dia Internacional del Libro. Se trata de un dia para fomentar la lectura entre
todos los publicos. Y es que leer nos ayuda a conocer culturas, a viajar en el tiempo y a cultivar nuestra
mente.

Ademas, este dia coincide con la fiesta grande de los autores y sus derechos. Ellos son la pieza clave de
la creacion literaria y gracias a quienes nuestras lecturas han cobrado vida. Es por ello que la Unién
Internacional de Editores colaboré en hacer posible la celebracion de este dia que sirve, a su vez, para
poner en valor la propiedad del derecho de autor.

Nuestro colegio celebré la semana del libro junto con el departamento de Inglés, en el marco de aportar
a la convivencia escolar, a continuacion se mencionan algunas de las actividades realizadas:

1. Diario mural: estos contenian una seleccion de microcuentos de cada curso, un mapa literario
del mundo (con imagenes e informacion de los autores/as seleccionados, informacién sobre el
autor que se les asigné a cada curso.

2. Creacion de titeres: se crearon personajes con titeres (calcetines) para poder realizar una mini
obra, los cuales con posterioridad fueron colgados en sus salas de clases.

3. Asignacion de autores: a cada curso se le asigné un autor y obra, lo que implicé también una
decoracion de sus salas.

4. Presentacion de la obra con los titeres: Los estudiantes presentaron una obra que contemplé
la biografia del autor y representaciones de pasajes importantes de la obra, todo esto con titeres,
se debe enfatizar que para la presentacion los estudiantes también confeccionaron un teatrillo,
esta se realiz6 el dia jueves 27 de abril junto con su profesor guia.
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5. Creaciéon de marcapaginas: Junto con

el
Departamento de Inglés se trabajo en la creacion
de marcapaginas, cada estudiante cred uno para
luego poder realizar un intercambio con otros

cursos, por ejemplo: IV° B, le entrega al . 7°C.
6.Los

NG T
RV,

3 basicos: Marcé/a 7552
6° basicos: Rohaldald

7° basicos: Eduardo Galeano
8° basicos: Agatha Cristhie

50

shutterstock com ¢ 578365673
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I1° Medio: Gabriela Mistral

1I° Medio: Edgar Allan Poe

111° Medio: William Shakespeare
IV° Medio: Miguel de Cervantes

Dia del Libro: ¢por qué se celebra?

La eleccion del 23 de abril como Dia Internacional del Libro se debe a diferentes motivos. Uno de ellos
se debe a la supuesta coincidencia del fallecimiento de grandes figuras de la literatura como son Miguel
de Cervantes, Williams. Shakespeare y Garcilaso de la Vega, entre otros.

Realmente, el unico que murié exactamente en esta fecha es Garcilaso de la Vega quien supo asumir
y conciliar sus dos herencias culturales: la indigena americana y la europea, alcanzando al mismo
tiempo gran renombre intelectual. Por esta razén, la UNESCO decidio rendir homenaje a las efemérides
que ponen en comun a estas ilustres figuras de nuestra literatura. Y desde entonces, el 23 de abril se
recuerda a cada uno de ellos y a sus millones de libros presentes en todo el planeta. Libros que han
servido de inspiracion para muchos otros grandes escritores y que nos han ensefado a disfrutar de la
literatura a muchos otros.

Club de Lectura “El que lee mucho y anda mucho, ve mucho y sabe

mucho” (Miguel de Cervantes)

Como Colegio Santa Maria de Maipu, nos parece fundamental acercar la

lectura a nuestros estudiantes de forma libre y participativa.

En Educacién Basica en una primera etapa se hizo necesario que cada profesora titular de lenguaje
realizara una lectura normada, es decir, el profesor modela la lectura sin errores en la decodificacién, con
ritmo adecuado y expresion, acelerando o haciendo pausas pertinentes, respetando los signos de
puntuacion y realizando los énfasis que ella requiere; previamente establece las normas de convivencia
referidas a orden, atencién necesidades de disciplina.

En Ensefianza Media nuestro foco se asenté desde el trabajo de la experiencia lectora basada en los
intereses y motivaciones personales de nuestros estudiantes, el proximo afio 2024, Club de lectura
instalara la cultura de la lectura por placer con clases aun mas orientadas a diversos tipos de autores y
textos literarios y no literarios.

Objetivo: Establecer la cultura de leer en el CSMM.

El Club de lectura es una de las principales formas de lectura compartida y consiste en un encuentro
entre personas que se reunen regularmente con el fin de compartir y reflexionar sobre lecturas comunes
realizadas durante la clase.
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Beneficios:

1. Compartir el placer de leer con otros lectores.

2. Compartir interpretaciones e ideas en relacion a las lecturas.

3. Enriquecer las perspectivas que se tienen de un libro.

4. Proporcionar el ejercicio de la lectura entre todos los grupos de edad.

5. Fomentar el didlogo y el debate sobre la obra literaria y los multiples temas que de ellas surgen.

6. Incentivar el uso de las colecciones bibliograficas de las bibliotecas.

Club de Lectura y su participacion en Santiago en 100 palabras

Nuestro colegio fue invitado a participar al concurso de Microcuentos de Santiago en 100 palabras. Nos
acompafaron estudiantes de distintos niveles, los cuales crearon Microcuentos, compartieron sus
experiencias lectoras y productos realizados durante el afio.

SANTIAGO
¥ EN 100
IPALABRAS}
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<2 CLUB DELECTURA

INSIEIRANRFAYN U ESIHIEO!S]

ESTUDIANTES EL PLACER DE LA
INECTURIAN

2 Queé es el Club de Lectura?
Encargadas: Mirta Muiioz - Marfa José Nufiez - Paola Martin

Club de lectura surge el aho 2021 en Pandemia, con el objetivo
de Implementar la cultura de la lectura en el Colegio Santa Maria
de Maipu. Nuestro foco es trabajar desde una experiencia
lectora basada en los intereses y motivaciones personales de
nuestros estudiantes y de esta forma motivar la participacion
voluntaria de los estudiantes a compartir su gusto o placer por la
lectura. Club de Lectura es un taller que se realiza dentro del
plan de estudio por medio de las horas de libre disposicion
desde pre kinder a IV° medio.

Nuestra metodologia

La metodologia se basa en leer distintos tipos de textos
(literarios — no literarios) y el profesor realiza preguntas
basadas en el goce y placer por leer y compartir
experiencias, su fundamento tedrico se basa en: “Los
nifios, la lectura y la conversacion” Aidan Chambers.

La experiencia de nuestro Club de
Lectura

Deseabamos que el habito lector no se perdiera en nuestros
estudiantes, por lo tanto consideramos esencial dar espacios
en los que pudiéramos realizar una reflexion con el objetivo
de formar una cultura escolar y convertirnos en un espacio
en el que pudieramos solo hablar de lo que leiamos, pero
también de la vida.

importancia de la lectura placentera en
los ninos

La lectura placentera es fundamental para los ninos. Primero
y principal, es una fuente de aprendizaje. Ademas de
aprender nuevo vocabulario y la gramatica basica, a traves de
la literatura los jovenes llegan a experimentar un retrato
intenso y complejo de la humanidad y del mundo.

Ademas del desarrollo como estudiantes, la lectura
placentera permite a los nifos desarrollarse como
aventureros, sonadores vy filosofos. La lectura les
garantiza el acceso a una variedad de nuevos vy
excitantes universos, la mayoria de los cuales son
totalmente fantasticos. De este modo, los ninos pueden
desarrollar experiencias vicarias muy diferentes de sus = =
vidas cotidianas.

“El que lee mucho y anda mucho, ve mucho y sabe
mucho.”
Miguel de Cervantes Saavedra

www.colegiosantamariademaipu.cl
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Participacion en Diagnéstico Integral de Aprendizaje DIA 2023 y Evaluaciones corporativas.

Nuestro colegio junto con el Departamento de Lengua y Literatura adscribieron de forma voluntaria al
Diagndstico propuesto por la Agencia de Calidad de la Educacion, la cual ofrece un conjunto de
herramientas a todas las comunidades educativas del pais, para que realicen un Diagnéstico Integral
de Aprendizajes. Estas herramientas permiten que los equipos directivos y docentes puedan tomar
decisiones técnico - pedagdgicas basadas en evidencia y generar planes de trabajo para enfrentar el

resto del afio escolar 2022 y futuro 2023.

Es importante destacar que el proceso de la 3.

implementacién del Diagnéstico integral de aprendizajes se realizd via
remota con la supervision de los docentes del / "\‘} Diagnostico
. o o . ™/
departamento, en los niveles de 5° a IV° medio. j Integral de
/2 | Aprendizajes
La Prueba de Lectura DIA evalu6 los Objetivos de ;‘ / /,L P ]

de las Bases Curriculares vigentes del nivel anterior, que
los Objetivos de Aprendizaje priorizados.

Aprendizaje
contienen

Estos aprendizajes se organizan en los siguientes tres ejes de habilidades de comprension lectora:

Localizar

Proceso mediante el cual el lector accede y recupera informacion que se encuentra explicita
en el texto, en funcion de un propésito determinado. Este procedimiento no implica,
necesariamente, la comprension del texto o ideas centrales (no se deben establecer
relaciones), pero si implica la comprension de la tarea o demanda. La correcta ejecucion de
esta habilidad implica la capacidad de identificar y discriminar aquella informaciéon que
resulta util, distinguiéndola de aquella que es irrelevante segun el objetivo esperado.

Interpretar y relacionar

Proceso mediante el cual el lector integra y relaciona diferentes elementos del texto,
construyendo significados, mensajes o ideas que no se encuentran explicitos. La correcta
ejecucion de esta habilidad implica relacionar distintas marcas textuales (morfosintacticas,
de la superestructura, del género, etcétera) para reconstruir el sentido de una idea
especifica, del sentido de un grupo de ideas o el sentido global del texto.

Reflexionar

Proceso mediante el cual el lector relaciona la informacion del texto con elementos que estan
fuera de este, con el fin de establecer juicios criticos sobre aspectos de contenido o de forma
del texto.
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Resultados Departamento Lengua y Literatura en Diagnéstico Integral de Aprendizaje DIA 2023,
Corporativa intermedia y final.

% Logro
. Corporativa Corporativa |DIA . Solemne

0. intermedia final intermedia Al e Final
5° 55% 74% 71% 72% 78%
6° 67% 82% 68% 70% 65%
7° 63% 71% 70% 69% 76%
8° 71% 70% 66% 71% 66%
I° 65% 73% 75% 51% 7%
e 80% 65% 75% 7% 78%
% logro por

evaluacion |67% 73% 71% 68% 73%

Los resultados del DIA y las evaluaciones Corporativas: nos orientaron a tomar acciones concretas
para abordar los desafios de aprendizaje de nuestros estudiantes esto implica un trabajo que apunta a
las conductas de entrada por cada unidad del plan de estudio el proximo afio 2024, segun objetivos
basales en todos los niveles, se busca incorporar de mejor forma a la presencialidad a los estudiantes y
generar estrategias de clases para aumentar las habilidades mas descendidas.

Nivelaciéon segun conductas previas: Durante el afio del afio 2024 los profesores del departamento,
acompafnaron durante todo el afio lectivo a los estudiantes que se encontraban con dificultades
académicas en todos los niveles de 5° a IV° medio, lo que permiti6 entregar a los estudiantes
herramientas para poder adquirir los aprendizajes correspondientes a su nivel, esta nivelacion se
realizaba en horario alterno a sus clases regulares, es decir, en la jornada de la mafana.

Intensivos en todos los niveles: antes del término del primer, segundo y tercer trimestre todos los
alumnos participaron de los intensivos de preparacion para su prueba de solemne.

Proyeccion 2024
Con el fin de aprovechar el potencial que tienen nuestros estudiantes, y de acuerdo a nuestro PEI que

busca formar estudiantes integrales no solo por los valores que les permitan convivir y participar en una
sociedad que esta en constante cambio sino al alero y bajo el resguardo de los valores cristianos que
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promueve la comunidad educativa, es que el Departamento de Lengua y Literatura continuara
fomentando la produccion escrita, la correcta expresion oral a través de diversos recursos y la
aproximacion de los estudiantes con la lectura que incremente su visién de mundo y con aquella que les
permita establecer criterios de subjetividad en tanto lo consideren pertinente.

Departamento de Lengua y Literatura 2023

/] .

Cristina Jerez
Cristina Tilleria
Sunilde Silva
Valentina Saavedra
Constanza Montecinos
Maria Fernanda Bravo
Daniela Bastias
Paola Martin
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS

MISION: Fomentar la educacion cientifica motivando a las y los estudiantes del establecimiento a
despertar y desarrollar un interés por las ciencias naturales y las disciplinas que se desglosan de esta
asignatura. Para esto, es necesario incorporar tal cual como propone el Ministerio de Educacion la
alfabetizacion cientifica, “es decir, se pretende que las y los estudiantes entiendan que la ciencia no solo
esta para conocer acerca de los fenémenos que ocurren en la naturaleza, sino que también se constituye
en una poderosa herramienta para proponer y encontrar soluciones a problemas cotidianos. De este
modo, podran razonar critica, autbnoma y cientificamente”. (Programa de estudio Ciencias Naturales
primero medio, Ministerio de Educacion, primera edicién afio 2016, p.43)

Para lograr esto, el Departamento de Ciencias, realizé6 un trabajo planificado y coordinado, con la
finalidad de que los estudiantes adquieran los conocimientos de forma integrada, desarrollando las
habilidades cientificas y el proceso de indagacion. Buscamos que nuestros estudiantes, al término de
su escolaridad, logren los objetivos propuestos por el Ministerio de Educacion, pero también, puedan
adquirir las herramientas necesarias para ser personas con un conocimiento amplio en el area de las
ciencias, permitiéndoles desenvolverse en una sociedad con diversos cambios, tomando las decisiones
correctas para el planeta, asi como también, creemos que la educacion cientifica les permitira prosperar
en la educacion superior con bases soélidas para desarrollarse profesionalmente en el area que ellos
decidan, fortaleciendo sus aptitudes , capacidades y habilidades.

Uno de los propésitos centrales del Departamento de Ciencias, es promover el desarrollo de las
habilidades involucradas en el método cientifico, estas son: observar y plantear preguntas, planificar y
conducir una investigacion, procesar y analizar la evidencia y evaluar y comunicar. La finalidad de poner
en practica estas habilidades en las clases, es permitir que nuestros estudiantes alcancen
aprendizajes profundos en las areas cientificas que se imparten en el establecimiento y desarrollen un
pensamiento reflexivo, creativoy critico, el cual podran usar cémo herramientas para la vida, asi como
también enfatizar en las habilidades para el siglo XXI, donde “La existencia y el uso de la tecnologia en
el mundo global, multicultural y en constante cambio, ha determinado nuevos modos de acceso al
conocimiento, de aplicacion de los aprendizajes y de participacion en la sociedad. Estas necesidades
exigen competencias particulares, y responden a los diversos requerimientos del mundo de hoy, como el
aprendizaje de nuevas maneras de pensar, de aprender, de relacionarse con los demas, de usar la
tecnologia, de trabajar, de participar en el mundo, de desarrollarse personalmente, de comunicarse y de
desarrollar la creatividad, entre otras.” (Bases curriculares 3° y 4°medio, Ministerio de educacion, 2019,
p. 25)
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Trabajo en equipo

El trabajo coordinado es una impronta de nuestro Colegio, para el
departamento se hace esencial seguir un trabajo sistematico
y organizado, que permita entregar a los estudiantes las mejores
experiencias de aprendizaje. Semanalmente, el grupo de docente
que forma el equipo de trabajo del Departamento de Ciencias,
participan en reuniones técnicas pedagogicas, en las que organizan,
planifican y discuten las actividades, metodologias y didactica

gue se implementaran dentro de las aulas semanalmente.

Evaluaciones

La evaluacion juega un rol fundamental en el proceso educativo y es por ello, que durante el afio, en las
reuniones semanales, se revisaron los instrumentos de evaluacion que fueron aplicados en todos los
niveles, con el objetivo de obtener informacion fidedigna de los avances de nuestros estudiantes,
permitiéndonos asi, junto a coordinacién académica tomar decisiones técnicas que permitieron
mejorar el proceso de aprendizaje de cada uno de los estudiantes.

Evaluaciones externas e interna final

Las evaluaciones estandarizadas a nivel corporativo, han sido una herramienta fundamental con la que
se ha podido recolectar informacion relevante sobre el nivel de aprendizaje que han obtenido los
estudiantes durante el afio 2023, asi como también, la evaluacién Diagndstica integral de aprendizajes
(DIA) que el Ministerio de Educacion dispone como herramienta voluntaria de evaluaciéon y que por
primera vez fue implementada en el area de las ciencias en el segundo ciclo. Por otro lado, la evaluacion
PAES permiti6 medir que los estudiantes de IV° medio se apropien de conocimientos y habilidades que
desarrollaron durante sus afios de ensefianza media.

% Logro
Nivel (.:orporati\-/a Corporativa final DIA intermedia DIA cierre Solemne Final
intermedia

5° 60% 72% 66% 74%
6° 74% 61% 58% 61%
7° 58% 61% 50% 75%
8° 59% 58% 45% 74%
1° 59% 58% 74%
n° 65% 59% 82%
% logro por

evaluacion 63% 62% 55% 73%
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Equipo PAES Ciencias.

Durante el tercer trimestre, se implementé una estrategia de trabajo focalizada en potenciar las
competencias cientificas, integrando habilidades y conocimientos necesarios para permitirle a nuestros
estudiantes la posibilidad de acceder a la educacién superior.

Las practicas realizadas consistieron en clases intensivas de fisica, quimica y biologia para el nivel de
IV° medio, la elaboracion y aplicacion de instrumentos de evaluacion para la ejercitacion clase a clase y
la elaboracion de ensayos generales semanales.

Experiencias de actividades practicas en el aula

Durante el afio, se realizaron actividades practicas con la finalidad de afianzar contenidos y habilidades
en los estudiantes.

Se refuerza la idea que las y los alumnos se motivan, aprenden y son capaces de relacionar los
fendmenos cotidianos con la practica y el hacer.

Las actividades practicas de laboratorio en el aula se utilizan como una herramienta en el aprendizaje
para los estudiantes, ya que brindan la posibilidad de entender como se construye el conocimiento dentro
de la comunidad cientifica, ademas aportan una mejor comprension tedrica en diversos contenidos
aclarando con mayor facilidad las dificultades presentadas por los estudiantes, permitiendo cuestionar
sus saberes y confrontarlos con la realidad ademas de esto, desarrollar las habilidades cientificas que

Salidas pedagdgicas
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Con la finalidad de vivenciar experiencias educativas que promuevan el interés y la curiosidad en
nuestros estudiantes por el quehacer cientifico, se organizaron y llevaron a cabo salidas pedagdégicas en
el area de quimica, Vvisitando el Centro para el desarrollo de la Nanociencia y Nanotecnologia
(CEDENNA), en la Universidad de Santiago de Chile y realizando un Tour Quimico, invitados por la
facultad de Quimica y Farmacia de la Universidad Catdlica de Chile. Los niveles que vivieron estas
experiencias fueron los electivos de quimica de 111° y IV° medio junto al Docente a cargo Vicente Osorio.
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- 4
’7 INSTITUTO PEDAGOGICO
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Olimpiadas de Quimica UMC-2023

El Departamento de Quimica de la Facultad de Ciencias Basicas de la Universidad Metropolitana de
Ciencias de la Educacion (UMCE), extendid la invitacion al establecimiento a participar de una nueva
version de las Olimpiadas de Quimica UMCE-2023, con el objetivo de incentivar a los estudiantes de
Ensefianza Media de todo el pais, al estudio de la Quimica. El tema en el que se basaban las
evaluaciones fue la quimica y sus aplicaciones en la vida cotidiana.

La primera prueba regional, se llevdo a cabo el 30 de
Septiembre. En esta oportunidad participaron los
estudiantes Agustin Gonzéles, Benjamin Forno, Martin
Latrille, Eliecer Tilleman, Agustin Agurto, Javier Pastene,
Martina Marin, Valentina Catalan, Rodrigo Albornoz, Bastian
Pérez en representacion de nuestros estudiantes de
ensefanza media.

Los estudiantes Agustin Agurto y Eliecer Tilleman fueron
seleccionados y convocados a la evaluacion final nacional,
compitiendo con estudiantes de todo el Pais.

Se reconoce el esfuerzo, perseverancia y entusiasmo, de
todo el grupo estudiantes en aceptar el desafio y
aprovechar la oportunidad de participar y representar a
. nuestro colegio en este evento cientifico a nivel nacional.
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Semana de la Ciencia y XI Encuentro Cientifico

La semana del 23 de octubre, se llevd a cabo en nuestro colegio la semana de las Ciencias. En esta
oportunidad, se presentaron proyectos de indagacion, experimentacién y divulgacion cientifica,
enfatizando en este ultimo punto en el rol de las mujeres en las ciencias, dando a conocer y compartiendo
con la comunidad los aportes de cientificas de Chile y el mundo.

Las actividades, partiendo en la quincena de Agosto, donde se entregaron las indicaciones a los
estudiantes para desarrollar sus proyectos, involucrando a sus familias. Luego se realizaron monitoreos
semanales a los grupos en cada curso. Ademas, se llevé a cabo una mini feria dentro de las salas de
clases, en donde fueron seleccionados los grupos que finalmente presentarian los proyectos en la feria
de las ciencias.

Para los estudiantes de Kinder a 6° basico, durante la semana de las ciencias, visitaron la exposicion
en el salon del colegio de un domo del planetario moévil. En esta oportunidad, las y los estudiantes
pudieron experimentar un viaje de aprendizaje, despertando la curiosidad por el universo.

También pudieron jugar con juegos de mesa sobre el universo y asistir los niveles de kinder a 3° basico
a un cuentacuentos sobre la misma tematica.

El 26 Octubre, finalizé la semana de las ciencias, la cual se pudo lograr gracias al apoyo de las familia,
docentes de departamento de ciencias y de todas las asignaturas que colaboraron con este evento que
acerca a las ciencias a nuestra comunidad. La muestra general de la feria cientifica, se presentd con los
grupos elegidos en el patio del colegio, permitiendo que todos los estudiantes del establecimiento
asistieran a la muestra.
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Compromiso del departamento de ciencias 2024

El Departamento de Ciencias se compromete a continuar atendiendo las necesidades educativas de
nuestros estudiantes, fomentando el desarrollo de las habilidades del pensamiento cientifico, motivando
la curiosidad y el interés por las ciencias y concientizando con el rol que cumpliran cémo futuros
ciudadanos respecto al cuidado de nuestro planeta y los servicios que este nos brinda.

Nos comprometemos también a fortalecer el aprendizaje de las ciencias focalizando la movilizacion
aquellos estudiantes que se encuentran en niveles insuficientes he intermedios, acercandose niveles
adecuados.

Continuaremos con las actividades practicas en el aula, trabajaremos para que el encuentro de las
ciencias 2024 supere las expectativas, he implementaremos planes de accién para los desafios que este
afo Simce y PAES ciencias nos depara.
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Integrantes

Quimica y Ciencias Naturales: Vicente Osorio
Biologia y Ciencias Naturales: Denicse Rodriguez
Biologia y Ciencias Naturales: Mariela Sotomayor
Biologia y Ciencias Naturales: Ruth Calvo
Biologia y Ciencias Naturales: Daniela Letelier

Jefa de Departamento: Daniela Letelier
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA

El Departamento Promoviendo nuestro sello de calidad y excelencia educativa donde aseguramos a
nuestros estudiantes una sélida formaciéon académica, basada en un curriculo academicista, orientado al
desarrollo de habilidades cognitivas que respondan a los estandares de calidad determinados por el
Ministerio de Educacioén, concibe la Historia como una ciencia Social que permite comprender el presente
por medio del pasado y crear memoria histérica. De esta manera pretendemos como docentes del
departamento formar ciudadanos conscientes criticos del pais en que viven, valorando su cultura, sus
costumbres, su patrimonio y su identidad mestiza. Nuestro objetivo como Departamento es desarrollar
habilidades que potencien los aprendizajes significativos de nuestros alumnos en el ambito de las Historia
y Ciencias sociales, formando a personas y ciudadanos responsables de su presente historico.

Actividades realizadas ano 2023:

1.- Capsulas de aprendizaje canal de YouTube Departamento de Historia

Nuestro departamento continué con el trabajo en el canal de YouTube a través de capsulas de
aprendizaje clases grabadas por las docentes del departamento cumpliendo los objetivos priorizados de
aprendizajes.

338 suscriplores

0 Departamento de Historia SMM Sl A

PAGINA PRINCIPAL VIDEOS LISTAS DE REPRODUCCION CANALES DEBATE ACERCA DE >

Videos subidos P REPRODUCIR TODO

11I° Medio: El territorio y su 1" Medio Electivo: Las fallas IV* Medio Electivo: Progreso 1V* Medio: Mercado del
relacion con la ciudadania.... del Mercado (Guia B) Indefinido y Revolucion... Trabajo (Guia 14) Democracia (Guia 14)

140 victac « hona 4 mocos 4R vietaa » haro 4 macne 70 victae « hora 4 mocoe &1 ulctac » hano 4 mocas anwnetac s haro 4 mocae

2.- Classroom: Durante todo el ano 2023, el departamento de historia utiliz la plataforma de classroom,
mediante la realizacion guias de aprendizaje a través de formularios donde nuestros estudiantes
mantuvieron contacto estrecho con el docente cumpliendo con los objetivos Basales de aprendizajes.
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3.-PAES: Los cursos de lll y IV medio realizaron ensayos PAES que tiene por objetivo la preparacion a
través de publicaciones oficiales y en linea por medio del Puntaje Nacional, plataforma en internet, que
es un preuniversitario online gratuito para nuestros alumnos(as), quienes aprovechan estas instancias
para fortalecer y desarrollar aprendizajes de | a IV medio. La Metodologia de trabajo se caracteriza por
la aplicacion, ejercitacion, y desarrollo de habilidades.

Los estudiantes participaron de intensivos el segundo y tercer trimestre donde desarrollaron habilidades
PAES durante toda una jornada por medio de una sesion hibrida con los cursos electivos de la asignatura
de Historia.

Durante los 10 ultimos afios el departamento de Historia ha tenido un aumento sostenido en el Promedio
del puntaje PAES, esto es, gracias al Trabajo coordinado y en equipo Trabajo por niveles de competencia
Trabajo estructurado con apoyo y acompafiamiento de coordinacion académica Trabajo focalizado con
los alumnos que rinden PAES de Historia Trabajo enfocado en la lectura y analisis de fuentes Clases
didacticas y concretas Perfeccionamiento docente. También se destacan puntajes nacionales que hemos
logrado en nuestro departamento.

A continuacion, se presentaran algunas de nuestras actividades destacadas realizadas durante el afio
2023, las cuales forman parte de nuestro plan de formacion ciudadana y cobertura curricular, donde los
estudiantes de manera ludica y practica logran un aprendizaje significativo.

4.- Elecciones de presidentes de Curso: Esta actividad se realizé con la intension que nuestros
estudiantes comprendan que el Estado de Chile, tiene por finalidad establecer el bien comun de sus
habitantes y que es la base para el desarrollo de todo, en nuestro pais. Es por lo anterior como bien se
plantea en nuestro plan de Formacion ciudadana fortalecemos en nuestros estudiantes las caracteristicas
de la democracia a través de esta actividad las elecciones, donde se eligen las autoridades de curso lo
cual nos permite explicar algunos elementos fundamentales de la organizacién democratica de Chile,
incluyendo: la division de poderes del Estado; la representaciéon mediante cargos de eleccion popular
(concejales, alcaldes, diputados, senadores y presidente); la importancia de la participacion ciudadana
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5.-Trabajo mes del mar desde Kinder a IV medio

Este mes de mayo nos hace reflexionar sobre la importancia de los océanos y mares como espacios que
generan hechos histéricos importantes para la construccidon de nuestra historia y ademas el conocer y
respetar la biodiversidad que contiene. El objetivo de esta actividad es conmemorar el mes del mar a
partir del hecho histérico conocido "combate naval de Iquique, a través de un viaje cultural y geografico
de los océanos del mundo.
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N

Actividad de Septiembre

Durante este mes celebramos las fiestas patrias como comunidad por medio de la interdisciplina entre
los departamentos de Historia y ed. Fisica y Salud, a través de actividades programadas como el
campeonato de cueca y la realizacion de la fonda de mi curso.

Los estudiantes desarrollan los objetivos de aprendizaje de acuerdo con la planificacion anual de la
asignatura de historia, con la creacion de juegos de conocimiento para que de una manera didactica
desarrollen sus aprendizajes. Esta actividad se realizoé desde Kinder hasta IV medio.
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Debate: Con el objetivo de desarrollar el pensamiento metacognitivo, el cual se refiere a ser consciente
del propio aprendizaje y de los procesos para lograrlo, lo que permite autogestionarlo con autonomia,
adaptabilidad y flexibilidad. El proceso de pensar involucra la reflexion propia sobre la posicion actual,
fijar los objetivos a futuro, disefiar acciones y estrategias potenciales, monitorear el proceso de
aprendizaje y evaluar los resultados. Incluye tanto el conocimiento que se tiene sobre uno mismo como
estudiante o pensador, como los factores que influyen en el rendimiento. La reflexion acerca del propio
aprendizaje favorece su comunicacion, por una parte, y la toma de conciencia de las propias capacidades
y debilidades, por otra. Desde esta perspectiva, nuestros estudiantes de Il medio del electivo de
Economia y sociedad gestionaron y participaron de un debate sobre diversos temas relacionados con la
economia actual analizando problematicas y proponiendo posibles soluciones.

—

Gracias al trabajo realizado hoy podemos observar el avance de cada uno de nuestros alumnos,
analizando los resultados de las evaluaciones corporativas realizadas durante cada trimestre, el nivel de
logro adecuado (5.8 a 7.0) se muestra en el siguiente grafico del siguiente grafico:

Porcentaje de logro Adecuado Segundo ciclo

e
50% 52% 54% 56% 58% 60% 62% 64% 66%

® Adecuado
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Porcentaje de logro adecuado Ensefianza Media

III°Medio

I°Medio

44% 46% 48% 50% 52% 54% 56% 58% 60%

m Adecuado

“Educar es dar al alma y el acuerpo toda la belleza que son capaces”

PLATON

Integrantes:
Damari Steck
Kesia Ocaranza
Alexandra Silva
Katya Tirapegui
Almendra Brizuela

Compromiso: Como departamento nos comprometemos durante el afio 2024 a incorporar nuevas
metodologias tecnoldgicas de aprendizaje en nuestros alumnos generar espacios de dialogo para
reforzar el trabajo en equipo, desarrollando las estrategias educativas de las asignaturas de Il medio
(formacion ciudadana) y Il medio electivo (Economia y Sociedad). El logro de estos objetivos sera posible
teniendo presente lo que nuestro reglamento de evaluacién estipula “Lo importante no es el aprendizaje
de un contenido sino el desarrollo y afianzamiento de las estructuras mentales del conocer y del aprender.
Se trata no tanto de memorizar contenidos sino de involucrarse en un proceso dinamico de conocimiento.
Dentro de esta vision pedagodgica, el fin de la educacion, es generar comprension, autonomia de
pensamiento y, consecuentemente, personas creativas”
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA Y FiSICA

MISION:

El departamento de Matematica y Fisica del Colegio Santa Maria de Maipu busca fortalecer la cultura
matematica a través de la difusion y generacion del conocimiento a la par con el desarrollo de valores
tales como; respeto, responsabilidad, compaferismo, autonomia, tolerancia, esfuerzo, perseverancia,
creatividad, trabajo en equipo, honestidad, entre otros, para ello entrega sus clases en un ambiente
planificado y organizado basado en el respeto desde y hacia los estudiantes, resguardando que este
componente tan importante para el proceso de ensefianza aprendizaje tenga los matices necesarios de
disciplina, concentracion, atencion y afectividad para despertar el interés y acercar al estudiante a la
matematica en las diversas areas del conocimiento.

El razonamiento l6gico se desarrolla transitando por las cuatro habilidades del pensamiento matematico
que propone el curriculo vigente en nuestro pais; Resolucion de problemas, representar, modelar y
Argumentacion y comunicacion, proyectando la asignatura de matematica con un mayor sentido de
pertenencia, contribuyendo a la construccion del proyecto de vida de cada uno de nuestros alumnos/as,
ademas entrega las herramientas necesarias para facilitar el ingreso a entidades de estudios superiores.
Todo esto basado en nuestros objetivos estratégico, declarados en el PEI.

Es por esta razén que cada dia los docentes que integramos este departamento; “Creemos que nuestra
tarea de educadores es motivar en los alumnos y alumnas el descubrimiento de sus propias
potencialidades y fortalezas a fin de desarrollar en ellos personalidades integras que sepan afrontar sus
éxitos y fracasos”.

Durante el afio 2023 nuestro departamento de Matematica y Fisica estuvo a la vanguardia en las
necesidades educativas de nuestra comunidad, reencontrandonos con las y los estudiantes acercandolos
a practicas que permitieron lograr la adquisicion de los aprendizajes en nuestras asignaturas, algunas de
nuestras practicas de aula fueron:
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Evaluacion Finales

Los estudiantes de quinto basico a segundo medio se sometieron a las evaluaciones finales: Corporativa
(Corporacion San Isidoro), DIA (Diagndstico integral de aprendizaje propuestas por la Agencia de
Calidad) y Solemnes, a continuacién, se presentan los porcentajes de logro de estudiantes, estos

resultados nos dan claridad de los desafios que tenemos, ademas nos permite tomar decisiones
importantes para el accionar 2024 en la asignatura de matematica.
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Evaluaciones Finales
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Guias de Nivelacion

Para atender a nuestros estudiantes con mayores dificultades en la adquisicion de sus objetivos de
Aprendizaje, durante el presente afno se crearon guias de nivelacion las que profundizaban aun mas los
contenidos pertinentes de acuerdo al nivel y necesidades de nuestros alumnos y alumnas.

Intensivos de 5° a Ill° Medios

Nuestro colegio ofrecié al término de cada trimestre la oportunidad a nuestros estudiantes de participar
del intensivo de Matematica, esta instancia de aprendizaje busco entregar la posibilidad de profundizar
en aquellos objetivos priorizados que serian evaluados en la prueba Solemne, se realizé bajo una
modalidad organizada lo que permitié que nuestros alumnos/as aprovecharan al maximo esta instancia
de aprendizaje.

Algunas experiencias de aprendizajes en el eje de estadistica por parte de nuestros estudiantes a través
de fotos
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PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA EN MATEMATICA EN COLEGIO SANTA MARIA DE
MAIPU EN CHILE 2023

Rojano (2003) describié la experiencia en un proyecto piloto de Incorporacion del uso de las nuevas
tecnologias en la clase de matematicas en México y sostiene que los estudiantes obtienen beneficios en
cuanto a conceptualizacion, desarrollo de habilidades de exploracion, elaboracion y verificacion de
conjeturas, resolucion de problemas, modelacion, y comunicacion matematica en el aula. Ademas, indica
que los maestros de matematicas participantes del proyecto son beneficiados con los programas de
capacitacion, pues podran transformar sus practicas en el aula con procesos de aprendizaje mediado por
entornos de tecnologia.

e Laimplementacién de las Bases Curriculares en los establecimientos educacionales a partir del
afio 2016.

e La priorizacion de Objetivos de Aprendizaje realizada por el Ministerio de Educacion a causa de
la pandemia de coronavirus.

La prueba PAES de competencia matematica M1 evalua habilidades matematicas para el desempefio en
la vida relacionado con actividades cotidianas:

85



COLEGIO SANTA MARIA DE MAIPU

¢ Resolver problemas
e Modelar

e Representar

e Argumentar

La incorporacion de las habilidades y su integracion didactica hacen necesaria la planificacion, disefio de
situaciones de aprendizaje, actividades para el aula y organizacién de procesos de evaluacion. En este
contexto la actualizacion del docente es un imperativo para el logro de su accion facilitadora del
aprendizaje y desarrollo de habilidades en sus estudiantes.

En el eje tematico probabilidad y estadistica, las unidades tematicas se presentan en la figura: Unidades
tematicas del eje probabilidad y estadistica (DEMRE,2023)

El proyecto comprende

OCTAVO BASICO

Herramientas utilizadas en el proyecto

. Calculadora cientifica fx-570LA CW. Es una calculadora cientifica que
cuenta con dos modulos para el trabajo de la estadistica, en uno de ellos se
pueden tratar datos estadisticos para calcular sus medidas de tendencia central y
dispersién, ademas procesa los datos para presentar informacion como la suma,
la suma de cuadrados, la varianza y desviacién estandar.

En esta calculadora se pueden determinar los coeficientes de los modelos de
regresion, cuenta ademas con el modo distribucion para el trabajo con la
distribucion normal, binomial y Poisson.

. Calculadora cientifica fx-82LA CW. Es una calculadora cientifica que
cuenta con dos modulos para el trabajo de la estadistica, en uno de ellos se pueden
tratar datos estadisticos para calcular sus medidas de tendencia central y
dispersion, ademas de brindar informacion obtenida a partir de los datos como la
suma y la suma de cuadrados, utiles en el calculo manual de la varianza vy
desviacion estandar. En esta calculadora se pueden determinar los coeficientes de
los modelos de regresion
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Fotografias de la experiencia de aprendizaje
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TRABAJO PAES

En el nivel de cuarto afio medio, durante el afio 2023 se trabajé con el propdsito de afianzar y recobrar
aquellos contenidos propuestos en el temario DEMRE para la prueba PAES, entendiendo la necesidad
de nuestros estudiantes por recobrar algunos y aprender otros, para lograr este proposito, se conformé
el equipo PAES entre las cuatro asignaturas que rinden esta evaluacion, ademas contamos a disposicion
de la asignatura de matematica con 5 horas semanales, dos horas extras a las que indica el plan de
estudio regular, este esfuerzo permitid transitar por el temario completo entregando a nuestros
estudiantes la seguridad de asumir el desafio de la PAES con la confianza que contaban con todas las
herramientas necesarias.

En el caso de los cuartos medios el intensivo final se desarrollé durante todo el tercer trimestre, dando
un caracter formal y sistematico a la preparacion previa a la rendicion de los ensayos finales y posterior
PAES, el cual con un 96% de informacion arroja (informacion recolectada desde el DEMRE y autorizada
por nuestros estudiantes) como puntaje promedio 669, lo que indica un alza de 58 puntos con respecto
al proceso anterior y por sobre 66 puntos a la media nacional en relacién a esta evaluacién. Ademas

También, nuestra institucion puso a disposicion de los y las estudiantes 2 plataformas para la ejercitacion
PAES en distintos momentos, segun las necesidades.

Puntaje Nacional: Plataforma que permitio la realizacion de ensayos semanales de trabajo individual y
sistematico desde el hogar.

Algunas referencias del desempefio de nuestros estudiantes:
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Num. Ultima Calificacion Calificacion
evaluaciones  calificacion maxima promedio

Num. Ultima Calificacion Calificacion
evaluaciones calificacion maxima promedio

Num. Ultima Calificacion Calificacion
evaluaciones  calificacion maxima promedio

Num. Ultima Calificacion Calificacion
evaluaciones calificacion maxima promedio

Plataforma Edugami: Plataforma que nos permitié realizar un trabajo muy intenso durante el afio,
enfocado en los ejes de la PAES, permitiendo un trabajo auténomo y guiado para los estudiantes,
herramienta que fue eficazmente utilizada durante todo el periodo de intensivo final.

“‘Es una herramienta que nos ha permitido gestionar de mejor manera el proceso de ensefianza-
aprendizaje y a los estudiantes les ha servido para visualizar y estructurar mentalmente el aprendizaje.”
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FiSICA

La asignatura de Fisica junto al departamento de ciencias propicié el espacio de aprendizaje del
encuentro cientifico, instancia que permitié a nuestros estudiantes acercar de manera didactica y tangible
la experimentacion, en esta oportunidad el tema de trabajo fue “Explora vida, ciencia y tecnologia”.

Esta instancia conté con un alto compromiso y esfuerzo por parte de nuestros alumnos/as, aqui una
muestra de algunas exposiciones.

Durante el afio 2023 se impartio el electivo de Fisica, propuesto en las bases curriculares, el que conté
con la participacion y gran motivacion del IlI°B, los estudiantes a cargo de la profesora Paulina Rojas
transitaron por el programa de estudio propuesto, pero ademas se prepararon para la prueba PAES de
ciencias en el modulo de fisica, entregando a nuestros estudiantes esta importante herramienta para sus
desafios futuros.
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Reuniones de departamento

Para conseguir los objetivos y compartir nuestras practicas, es que semanalmente nos reunimos, en estas
jornadas de reflexion pedagogica se propicia el espacio para auto capacitarnos, planificar, monitorear,
evaluar y mejorar las acciones del quehacer alineados siempre con nuestro Proyecto Educativo
Institucional.

Compromiso del departamento

Este 2024 el departamento se compromete; atender a nuestros estudiantes en su diversidad,
adaptandonos al contexto en el que nos encontremos, el cumplimiento de nuestras metas, y seguir
mejorando de la mano de nuestro PEI lo que llevaran a nuestro colegio hacia nuevos logros.
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El Departamento de Matematica y Fisica el afo 2023 estuvo conformado por los y las docentes
Ana Carreiio, Leinna Mendoza, Camila Espina, Eduardo Bulboa, Karen Benavides, Carlos Bozo,
Ivan Cornejo, Paulina Rojas y la jefa del departamento Maria José Zarate
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DEPARTAMENTO DE INGLES

Misién: El Departamento de Inglés busca fortalecer y desarrollar en los estudiantes las habilidades
propias de la comunicacion en un segundo idioma (Reading, listening, speaking, writing) para que utilicen
el inglés como una herramienta para desenvolverse en situaciones comunicativas en diferentes
contextos.

Los OA de la priorizacidon curricular definidos por el ministerio de educacién fueron
complementados por mas objetivos que fueron identificados por el departamento como indispensables
para enriquecer la experiencia de aprendizaje del idioma con los estudiantes.

Las habilidades anteriormente mencionadas en nuestra mision son fundamentales para el
aprendizaje del inglés, estas posibilitan que los estudiantes vayan adquiriendo las competencias
comunicativas que les permita acceder y producir nuevos aprendizajes. Estas 4 habilidades se apoyan
en las habilidades linguisticas, tales como: conocimiento Iéxico, manejo morfosintactico, reconocimiento
fonético y uso ortografico; las que se integran y fortalecen con el fin de lograr una comunicacion efectiva
en inglés.

Como departamento ponemos especial énfasis en que cada estudiante, desde su particularidad,
alcance los aprendizajes esenciales de la asignatura de manera flexible y de acuerdo con su propio
contexto.

Para el logro de estos objetivos se desarrollaron diversas actividades en el aula que facilitaron la
transicion desde una modalidad virtual a una presencial. Asimismo, se retomaron practicas ya
consolidadas durante el periodo de pandemia dentro del aula virtual como el uso de herramientas
tecnolégicas, las cuales fueron modificadas y adaptadas para el proceso de vuelta a clases presenciales
con el fin de generar espacios de interaccion entre pares y docentes. Algunas de las practicas exitosas
implementadas durante el afio escolar 2023 en el Departamento de Inglés fueron:

1. Diversificacion de la evaluacion con trabajos practicos escritos y orales. (Videos, Posters, Mapas,
etc.)
2. Uso de juegos educativos (Kahoot, Wordwall, Educaplay, etc.)

3. Creacion de presentaciones con Power point, Canva, Genially, Prezi, etc.) para mejorar la
apariencia e interactividad de estas.

4. Practica de sonidos fonéticos por medio de trabalenguas.

5. Herramientas tecnoldgicas (Classroom, mentimeter, google forms, etc.)

6. Deletreo de palabras usando el abecedario en Inglés (Spelling).

7. Warm-ups interactivos para el inicio/cierre de las clases

8. Uso de material concreto y actividades manuales en los primeros niveles.

9. Creacion y adaptacion de dialogos de pelicula por los estudiantes para ser interpretados durante

el English Day.
10. Adecuacion de material para estudiantes NEEP.
11. Guias de reforzamiento para evaluaciones solemnes.
12. Expresarse oralmente en inglés con textos breves sobre diferentes tematicas
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A continuacion, se presenta evidencia de algunas herramientas utilizadas en el aula y actividades
realizadas por del departamento.

1. Trabajos Practicos
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2. KAHOOT

2.2 WORDWALL
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3. CANVA CON TEMPORIZADOR
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1.JU00 S. BASKETBALL

2. SWIMMING 6. RUNNING/ATHLETICS
3. SCUBA DIVING 7. HOCXEY

4. ICE SKATING B TENNIS

4. Practica de sonidos fonéticos por medio de trabalenguas.

LET'S READ
NQane t
sounds

Looking for something, searching for hints

S.B.P.1 0'3 The archeologist sweeping the dirt down baneath
Sty What cosld it be? The biggest, greatest gireffe to be seen?
Or maybe an ancient lion! The king must be here!

= -~ 3

Sweeping and locking, missing a spot. - .
But oh! Behold, it is just an old rock.

b

(63)

5. Rubrica de trabajo practico en plataforma Classroom.

Town Map: Foto del trabajo H ﬂ
5 E9pinoza Pino 30730 >

Ribrica [3 30/30

6. English Day

Se instaura la celebracion de este dia, teniendo como objetivo recordar la importancia de aprender otro
idioma, se llevo a cabo el dia del Inglés, el dia 17 de noviembre de 2023, donde nuestros estudiantes
participaron en distintas actividades de k° a IlI° medio, donde pudieron demostrar la practica realizada en
clases con respecto a peliculas animadas. Ademas se llevé a cabo la actividad de “Santa Maria’s got
talent” donde los estudiantes de K° a IlI° medio mostraron sus talentos a la comunidad. Para finalizar este
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evento, se realiz6 ademas “Spelling bee” (deletreo) en los niveles de 5° a 6°, el cual tuvo por objetivo
retomar practicas de afios anteriores en el departamento.

ke

TRyl e

1 Y
Cada afno es una oportunidad para el desarrollo
profesional docente y un constante desafio para innovar incorporando nuevas practicas y herramientas
tecnoldgicas para mejorar el aprendizaje de todos nuestros estudiantes, dandoles la oportunidad de
comunicarse en inglés con temas relacionados a sus propias experiencias, problematicas y desafios, su
familia, colegio, comunidad y el mundo en general.

INTEGRANTES DEL DEPARTAMENTO

Vanessa Arellano Mufioz
Angeola Tirado Perez
Catalina Sandoval Riquelme

M. Fernanda Lorca
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA Y SALUD

Educacién Fisica y Salud entrega a los estudiantes una formacién integral, desarrollando habilidades
sociales y fisicas. El Departamento tiene la mision de formar a nuestros/as estudiantes en el ambito del
desarrollo psicomotriz y valdrico, desde la educacién parvularia a ensefianza media.

En el primer trimestre el departamento organizo “La semana de la actividad fisica”, en donde se movilizo
a toda la comunidad, destacando a los los docentes de los diferentes ciclos como lideres de las
actividades.

Las raices

y
tradiciones
. 5 de nuestra
| v ; - patria

siempre han sido un parte de nuestra cultura escolar, como departamento durante el segundo trimestre
NOs propusimos una gran mision, la que era recobrar a nueatros/as estudiantes el espiritu Santa Maria a
traves de las “El dia de la Chilenidad, campeonato de cueca y presentaciones folcloricas”, apoyado
principalmente por el taller de Folklore. Dichas actividades se realizaron con éxito en cada uno de los
ciclos de educacién presente en nuestro Colegio, nuestros nifios, nifas y adolescentes demostraron sus
destrezas y habilidades retomando una actividad que refleja el sentido de pertenecia hacia nuestro Patria
y Colegio.
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Durante este afio de inicio el “Taller de deportes” en donde los estudiantes de 1I° ciclo participaron de
distintas disciplinas deportivas, fomentando el trabajo en equipo, colaboracion, seguir intrucciones, juego
limpio, entre muchos aspectos valoricos que nos entrega el deporte.

Durante el tercer trimestre nuestro colegio participo en actividades deportivas como Futbol, voleibol y
tenis de mesa. Dichas actividades fueron organizadas en la celebracién de los 65 afios de nuestra
corporacion, en donde los establecimentos compitieron de forma amistosa generando una red de
comunicacion entre todos y todas las estudiantes.

Para finalizar el tercer trimestre el departamento organizo “La revista de gimnasia”, en donde los y las
estudiante de I° y II° ciclo desmotraron sus diferentes habilidades entre ellas: persevrancia, disciplina,
responsbailida, colaboracion, trabajo en equipo, tolereancia y puderon ademas desarrollas el ambito
pscimotriz. Destacamos el acompafiamiento de los padres y apoderados en funcion de las actividades.
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Una de las maneras en la cual nos propusimos mejorar la gestion como docente, fue la participacion en
el “lI°’Diplomado de Convivencia Escolar”, el cual obtuvimos herramienta y estrategias para entender y
contextualizar las conducas de nuestro estudiantes. Finalizamos un afio 2023, con un balance positivos
en lo academico reflejado en las evaluaciones formativas, ademas de la motivacion de nuestros
estudiantes en la participacion de actividades y en sus clases.

Invitamos a la comunidad educativa a seguir participando de las actividades y proyectos. El equipo 2023
del Departamento de Educacién Fisica y Salud esta conformado por: Nicole Ruiz, Valeria Adriazola,
Francisca Oyarce, Andra Espinoza, Marcos Rojas, Ramon Arcos liderado por Bastian Pohler.
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DEPARTAMENTO DE ARTE, TECNOLOGIA Y MUSICA

Las asignaturas artisticas han sido un tremendo aporte en este nuevo contexto social y educativo post-
pandemia. Se hizo necesario incluir en nuestros objetivos el desarrollo de la educaciéon emocional y la
creatividad, como ejes transversales presentes en metodologias y estrategias propias de la ensefianza
de las artes, tomando esto como una oportunidad de aprendizaje y avance, propio de la esencia plastica
y divergente de las artes.

Hoy mas que nunca se hace imprescindible adaptarnos a los cambios con rapidez y eficacia, estar al dia
en las demandas de esta nueva sociedad que cada vez necesita mas de la tecnologia, es necesario una
alfabetizacion digital que permita conectarnos, pero también aprender a trabajar en equipo es
fundamental, haciendo camino hacia la colaboracion.

Este afio se emprendié en el desarrollo de metodologias de Aprendizaje Basado en Proyecto que
permitieron potenciar la autonomia, fomentar el espiritu critico, promover la creatividad, atender a la
diversidad y el aprendizaje significativo.

En el caso especifico de las asignaturas de artes visuales y tecnologia este afio se pusieron al servicio
del aprendizaje de nuestros estudiantes todas las herramientas digitales y tecnolégicas que colaboran
con una experiencia educativa significativa. Se trabajé con plataformas digitales como Canvas, Motion
Picture, Cut, entre otras como herramientas de aprendizaje ya sea para elaborar videos o presentaciones
en el caso de la asignatura de Tecnologia.

La asignatura de educacion musical desempefia un papel crucial en el desarrollo integral de los
estudiantes, contribuyendo no solo a la apreciacion artistica, sino también, al fortalecimiento de
habilidades cognitivas y emocionales. La asignatura no solo enriquece la experiencia educativa a través
de la apreciacion estética, sino que también fomenta el desarrollo de habilidades fundamentales. Desde
la mejora de la concentracion y la memoria hasta el estimulo de la creatividad y la expresion emocional,
la musica se revela como un componente esencial en la formacion de habilidades que trascienden el
ambito musical. La practica musical impulsa el desarrollo de habilidades cognitivas, motoras vy
socioemocionales. Desde la destreza manual requerida para tocar un instrumento hasta el refinamiento
de la coordinacién ojo-mano en la lectura de partituras, los estudiantes cultivan habilidades motoras finas
y coordinacion fisica. Ademas, el analisis auditivo y la interpretacion de composiciones fortalecen la
memoria, la concentracion y la capacidad de atencion.

La musica también despierta la creatividad al alentar a los estudiantes a expresar sus emociones a través
de la composicion y la interpretacion. Asimismo, la colaboracion en grupos musicales fomenta habilidades
sociales, promoviendo la comunicacion efectiva, la empatia y el trabajo en equipo. En este informe de
gestion, se ilustrara en como tanto practica musical, como la artistica y tecnologica potencian un conjunto
integral de habilidades que benefician significativamente el desarrollo holistico de los estudiantes.
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Actividades realizadas en el ano 2023 departamento de artes.

Artes Visuales y Tecnologia: Tuvo como propdsito la creacion de trabajos de arte con propésito
expresivo y personal basado en la observacién, experiencias e intereses personales, temas del entorno
requiriendo la capacidad de proponer soluciones tecnologicas creativas.

Artes Visuales

5° basico

Impresionismo:

A partir del movimiento impresionista los alumnos representan obras pictoricas de paisajes a eleccion
personal.

IMIRESIONISME

5°BASICO
ARTES VISUALES
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Principios del Diseno:

Estudiantes crean una composicidon geométrica a partir de la combinacion de puntos, lineas, planos y
colores inspirados en el artista de su eleccion

5°BASICO
ARTES VISUALES
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Mascara:

Estudiantes crean una mascara festiva con materiales reciclables de acuerdo a sus intereses.

5°BASICO
ARTES VISUALES
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Sombrero:

Crear un sombrero festivo con materiales reciclables de acuerdo a sus intereses.

5°BASICO
ARTES VISUALES
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e 6° basico

Cubismo: A partir del movimiento cubista los alumnos representan obras pictéricas de arte
costumbrista.

uBIsmo-

6°BASICO
ARTES VISUALES
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Autorretrato:

Estudiantes crean volumen figurativo por medio de la técnica del modelado en plastilina, en
representacion de un sentimiento o emocion a eleccion

6°BASICO
ARTES VISUALES
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Prototipo Proyecto Escultura Minimal:

Los estudiantes elaboran un prototipo de una intervencion artistica grupal por medio de la técnica
escultérica minimalista

IRCICTIR-

ROYECTO:
ESCULIURA

mmAL

6°BASICO
ARTES VISUALES
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Proyecto Escultura Minimal:

Los estudiantes elaboran una intervencién artistica grupal por medio de la técnica escultdrica
minimalista

6°BASICO
ARTES VISUALES
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Mural Colaborativo:

Los estudiantes trabajan colaborativamente elaborando un fragmento de mural escogido segun boceto
previo.

6°BASICO
ARTES VISUALES
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e 7°basico

Diversidad Cultural: Arte indigena y patrimonio, los alumnos aplican técnica de collage para la
representacion de una diversidad cultural basada en pueblos originarios chilenos.

s A X X X

7°BASICO
ARTES VISUALES
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fcono Social:

Crear obra visual que represente un icono social y cultural contemporaneo.

‘%

Elvss Presley
Ingrid CervA

106N6-
SOUAL

7°BASICO
ART7S VISUALES
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Stop Motion:

En grupos crean una animacion mediante la técnica de rodaje de stop motion transmitiendo un
argumento o0 mensaje acorde a sus intereses personales

7°BASICO
ARTES VISUALES
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e §8° basico

Paisaje:

Representacion pictérica de un espacio natural figurativo

PHISAIE

8°BASICO
ARTES VISUALES

PR
buseBsEBUIS
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Land Art: Creaciones de obras de arte grupales en relacion a sus intereses con elementos naturales

AN ART

8°BASICO
ARTES VISUALES
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Museo:

En parejas elaborar una representacion tridimensional de un espacio de difusion escogido.

AUSEQ
, _ O%
GUITARRAS |

AEin

DICRAMA
Musee:

8°BASICO
ARTES VISUALES
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Instalacion Artistica: Creaciones de obras de arte grupales en relacion a sus intereses con
materiales reciclados.

msmAdon
ARTISTICH

8°BASICO
ARTES VISUALES
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Tecnologia

e 5°basico

Lampara:

Elaborar una lampara con un circuito eléctrico simple interior.

W

5°BASICO
TECNOLOGIA
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Laberinto: Elaboran laberinto por medio del proceso techoldgico en base a sus creaciones.

5°BASICO
TECNOLOGIA
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e 6° basico

Habitacion 3D: Representaciones 3D con papel de una habitacion del hogar a su eleccion, aplicando
creativamente elementos del lenguaje visual.

e 7°basico

Objeto redisefiado:

Crear un objeto redisefiado con materiales reciclables de acuerdo al proceso tecnoldgico realizado en

7°BASICO
TECNOLOGIA
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Lampara:

Elaborar una lampara con materiales reciclables con un circuito eléctrico simple interior.

HMPIRY

7°BASICO
TECNOLOGIA

’ ’ ’ | h‘.'.'wu” b

121



COLEGIO SANTA MARIA DE MAIPU

e §8° basico

Afiche:

Elaborar afiche en relacion a una necesidad observada en su establecimiento educativo

8°BASICO
TECNOLOGIA

JNA NENTE
DANADA

£S UNa

MENTE
IPELIGROSA
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Automovil Edlico:

Analizar las formas en que los productos tecnolégicos y los entornos evolucionan, caracterizando los
diversos factores que influyen en ese cambio.

AWIOMOVL
61106

8°BASICO
TECNOLOGIA
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I° medio

Tecnologia

Los estudiante son nativos digitales y mediante el proyecto grupal “CAPSULAS AUDIOVISUALES DE 1 A
5 MINUTOS PARA RRSS SOBRE EVOLUCION DE INSTRUMENTOS MUSICALES (1 A ELECCION)” se
espera que los estudiantes profundicen sobre el paso del tiempo en un objeto tecnoldgico, vinculado a la
musica, la que también va cambiando, una mayor conciencia de la capacidad narrativa de las imagenes, y
den uso a las herramientas que permite un dispositivo telefénico (objeto tecnolégico que ha tenido una gran
evolucién también). Se espera que los estudiantes investiguen de manera visual y sonora un instrumento
musical a eleccion, y la evolucion de su proceso tecnoldgico a través del tiempo, elaborando una
presentacion audiovisual, empleando dominio y uso de programas y software, una estética personal, y
habilidades comunicativas.

LA FLAUTA Y L
EL ORIGEN GUITARR

DEL '

CilslIAS

ICMSUALES

I°MEDIO

T 5
LA HISTORIA ECNOLOGIA
DEL GONG
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II° medio

Tecnologia

Proyecto de servicio a la comunidad:

Detectar un problema en su entorno escolar identificar fortalezas y debilidades para crear un servicio que
mejore la calidad de vida de los estudiantes basado en el contexto escolar utilizando herramientas software

aclvalss afectan a ko socieded y ol ambionty, Realizar un listado de los servicios qua se realizan en su
les y seefale colegio, ej .« casino, fotocopias, kiosco, asen, stc 7

0A de la clase: Implementar un servicio

Deteccion de un problema.
Actividad:

Desarrollarun servicio considerando el
contexto.del establecimiento. Se debe

Proyecto, Servicio de elaboracion de lamparas con criterios de sustentabilidad:

Evaluar criticamente como las innovaciones tecnoldgicas actuales afectan a la sociedad y el ambiente, y
pensar en soluciones practicas y cotidianas para la autonomia y pensamiento sustentable se promueve a
través de la creacion de lampara,s desde su circuito basico a la ornamentacion, aplicando criterios de
sustentabilidad, basados en las 4R ( Reducir, Reutilizar, Reciclar y Recuperar)
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(RIIER!
- = BUMLIIZI

d. Musical: En nuestro colegio la ensefianza de la Ed. musical es un eje fundamental y apoyo esencial
para la formacion integral de nuestros (as) alumnos (as), esto se logra por medio de un trabajo practico
que desarrollan los y las estudiantes.

Actividades

e Ejecucion de diversos instrumentos como: Metaléfono, claves, bombos, generalmente
instrumentos de percusion que los y las estudiantes tengan en casa para evitar la exposicion de
sus familias ante la pandemia del COVID-19.

Iniciacién a la técnica vocal en el canto.

Iniciacion a la Teoria Musical por medio del estudio de las figuras musicales, su tiempo y su forma.
Este estudio se hace de manera transversal entre 1° y 4° basico, con el fin de iniciarlos en el
estudio de la musica de manera temprana y aprovechar sus aptitudes y actitud positiva, ademas
de incentivarlos a descubrir el mundo de la musica en su entorno.

Audiciones de musica del repertorio infantil tradicional, folclore, pop, rock y docta.

Interpretacién de diverso repertorio musical de los distintos estratos musicales.

Método en colores (Estela Cabezas, Chile) cada nota musical es representada con un color
especifico..

e Meétodo Orff: Método creado por el famoso compositor Carl Orff (Carmina burana), el cual consiste
en el ritmo y canto en conjunto con la Pentatonia (melodia de cinco notas).

e Trabajo en grupo para fomentar la sociabilizacion, empatia y respeto con distintos comparieros.
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I° Medio:

Clases tedricas y de practica musical en grupos donde se fomentd el quehacer musical como conjunto
instrumental y el trabajo en equipo.
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II° Medio:

Clases tedricas y de practica musical en grupos fomentando el trabajo colaborativo. Se trabajo con el formato
de proyecto audiovisual en donde los estudiantes realizaron videos musicales de el repertorio interpretado y
sonorizacion de escenas de cine con técnica Foley.
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lll. Estrategias metodolégicas y Recursos TIC

Debido al contexto educativo de educacion a distancia o remota del aino 2020, se han implementado
recursos Educativos Digitales de manera intencionada, que respondan a las necesidades y logro del
objetivo de aprendizaje. Estos fueron utilizados en diversas situaciones educativas como; informar sobre
un tema, ayudar en la adquisicion de un conocimiento, reforzar un aprendizaje, remediar una situacion
desfavorable, favorecer el desarrollo de una determinada competencia y evaluar conocimientos (Garcia,
2010). Durante los meses que los estudiantes realizaron sus actividades de manera online, se dio mayor
informe al desarrollo social y emocional del grupo, las actividades estuvieron basadas en actividades
plasticas, de dibujo, pintura, video, grabados tetrapak entre otras y un nuevo acercamiento a la plataforma
(PREZI), la cual motivo a gran parte del estudiantado a conocer y aplicar esta nueva herramienta.

Se crearon instancias donde compartian de manera virtual sus avances, activando la camara o enviado
por correo los resultados obtenidos. Generando participacion colectiva de los grupos, daban opiniones y
sugerencias sobre lo que observaban, desarrollaron su pensamiento critico al exponer sus comentarios
y aprender a aceptarlo para mejorar.

La plataforma de planificaciones ( EDUQUALIS) tenia co-relacién con los temas que estabamos
trabajando, por lo cual fue un gran herramienta para el desarrollo de las actividades.

Aulas virtuales: Classroom.
Video conferencias: Meet.

Plataformas Virtuales como presentacién: Genially, powtoon, YouTube, repertorio interactivo musical,
Kahoot, padlet, prezi, formularios google.

Ve
padlet

3 YouTube

PREZ]

HERRAMIENTAS DIGITALES
RECICLAJE

CAPSULA DEL TIEMPO
GRABADOS TETRAPAK
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IV- Actividades extracurriculares.

e Actividades Religiosas: El departamento de Artes también realiza un trabajo colaborativo con el
de religion, por medio del apoyo musical en misas y otras ceremonias de licenciatura de IV°
medios y graduacion de kinder.

CORO PASTORAL

LICENCIATURA TV< i)
KINDER, PRIMERA CORUNION.
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Los Tormentos

Conjunto folklérico integrado por profesores del colegio Santa Maria de Maipu, este afio 2021 se realizo
una grabacioén y presentacion de nuestro baile nacional “La Cueca” interpretando las siguientes
canciones:

Saludo- Es aqui o no es aqui
Cuecas: Tormento del alma
Los lagos de chile

Eres Chiquita y bonita

SEPTIEMBRE 2020
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Integrantes del departamento de Artes Visuales, Musicay Tecnologia 2023.

Luz Gutiérrez: Profesora de Musica
Juan Paulo Leuthner: Profesor de Musica
Tamara Gallegos: Profesora de Musica

Natalie Vasquez : Profesora de Artes y
Tecnologia

Fabiola Flores: Profesora de Artes y Tecnologia

Fabiola Meneses: Profesora de Artes vy
Tecnologia

DEPARTAMENTO
DE
ARTES VISUALES,
MUSICA Y
TECNOLOGIA

2023
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MUSICA

Propdsito: vincular a los alumnos con las expresiones musicales de América, acercandolos a sus raices
culturales: Africa, Europa y los pueblos originarios. Es una meta que aprecien y valoren las musicas de
nuestro continente como fruto de la interrelacion con otras culturas y visiones del mundo, que surgen a
partir de diferentes entornos geograficos, historicos y culturales. La expresion musical nos permite sentir
que somos parte de un grupo humano, conocerlo e integrarlo a otras manifestaciones culturales. Al mismo
tiempo, nos ayuda a apreciar y respetar otras formas de expresion menos cercanas y conocidas.

Aparte de interpretar repertorio los alumnos trabajaron sus habilidades manuales, tanto en el disefio y
creacion de un instrumento, como en el hacer la escenografia y vestuario(mascaras) para el musical

- Repertorio indigena: “U mantune Pichiche”
- Repertorio africano: “Pajaros del Monte

- Repertorio medieval: “Danza Medieval”

6tos Basicos

Propdsito:El énfasis de este afio estara en Chile, su musica y sus influencias musicales. Asi como las
musicas contienen diversidad de elementos y recursos, también llevan consigo mensajes y parte de la
historia del pueblo o la cultura de donde provienen. Es importante que los estudiantes comiencen a
conocer estos antecedentes para interiorizarse en cada musica escuchada e interpretada y poder
incorporar sus propios pensamientos e ideas en sus creaciones. Se busca ademas que, por medio de la
experiencia musical y el conocimiento adquirido, puedan valorar su propia cultura y reconocer en ella
elementos de identidad que la distinguen de otras y desarrollen también el respeto hacia las diversas
manifestaciones culturales del mundo imagenes del trabajo de musicalizacién
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7mos Basicos

Propdsito:La primera unidad tiene como objetivo que los y las estudiantes conozcan algunas influencias
de la musica europea presentes en el folclor latinoamericano y como estos elementos se han mezclado
con aquellos de origen americano y afro, constituyendo la base de la musica folcldrica, en tanto influencias
musicales y culturales. Se espera que puedan conocer y comprender elementos constitutivos de la
musica latinoamericana, asi como reconocer y valorar la diversidad de expresiones artisticas y musicales

en diferentes tiempos y luga

Trabajo Teatro medieval
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8vos basicos

Propésito: el desarrollo de las habilidades esta orientado a que los y las estudiantes conozcan, mediante
la escucha y la interpretacion vocal e instrumental, musicas de diferentes lugares y tiempos, asi como
sus raices e influencias.

La interpretacion vocal e instrumental estd enfocada en experimentar de forma concreta dichas
influencias; de esta manera los alumnos y las alumnas incorporaran un repertorio variado relacionado

con el que escuchan.

Proyecto cueca

adaptacion letra:

« En el rodeo ‘e los andes, comadre lola

En el santa maria_si tu te c o{ua
& pegaron su pufiete al guaton Loyola

Fuiste pa la mspectoria. por ser copiota
Le pegg?on su &emem a!%ouamn ay o\!a

Fuisle pa la mspectoria. por ser copiota

+ Por dérsela de encacha'o, comadre lola

Por darselas de chistoso, mi amige gonza
Lo dejaron pa' la historia al guaton Loyola

Lo mandaron pa la casa, a mi compadre

el rodeo ‘e los andes, comadre lola
En &l coleglo santa maria, pasan estas
cosas

+ Combo que se nerdla

Chiste que se i
Lo recibia el glnlon Lr)ycla

Nose teian de aquelia broma
Peleando con enlereza

Cada que uno decia

8 basicos

.
Adaptacion

« Chicha de Curacavi, chicha baya y cura’ora

« Cuecadel@vo D, tienen chata a la Inspectora

+ Chicha de Curacavi, que ponis los pasos lentos

+ Cuecadel 8vo D, el recreo esperan atentos

+ Chicha de Curacavi, que ponis los pasos lentos

« Cueca del 8vo D, suena el timbre y van contentos
Iya es recreo!

* Chicha de Curacavi, a mi no me los ponis
+ Cuecadel 8ve D, del cole quieren salir
« Chicha de Curacavi, por que te pasé pa’ ‘entro

« Cugcadel 8ve D, que funcatoman asiento
isiéntense de una ver!

+ Chicha de Curacavi, chicha baya y cura'ora.
» Cueca del 8vo D, ya no aguantan ni historia

Vuelts

Proyecto Audiovisual

Bajo las mesas, comadre lola

Nadie refa. de aquella cosa
Comba que se pi

El 8 de agosio ese dia
Lo recibia el guatén Loyola
Se tropezod clerta persona

« Bajo lamesa si

Bajo la mesa
Como esnopa;o el guatén Loyola

(é‘lomo estropajo, guedo esa persona
otro gallo afriba

El alonso lgga
Y él gordo abajo, comadre lola

¥ se atraso solo una hora

« Quedé como cacerola

Este es ¢l Bvo C
Comadre lola, el guaton Loyola

Hay de estas y muchas mas historia

+ Seacabo la chichita, alla va, 'lla va, también la vela

+ Seacabd el dia, ya se van, ya se van, ya de |a escuela

* Securd lacantora, alld va, 'lla va, todos pa' fuera

+ No quedd nadie ahora, alla van, alla van, todos pa “fuera
* Seacabo la chichita, alla va, '|la va, también la vela.

+ Denuevo otro dia, aqui estan, aqui estan, todos de vuelta
* Todospa' fuera, ay s, alla va, 'lla va, chicha en botella

* No pueden estar sin usar el celular en una prueba

* Alamujer celosa alia va, 'lla va, palos con ella

+ Laszala esta asquerosa, papeles y botellas

+ Anda chicha en botella alla va, 'lla va, palos con ella.

* Como siun tornado, arrasard con la sala entera
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DEPARTEMENTO EDUCACION PARVULARIA

1.  MISION El Departamento de Educacion Parvularia tiene como propdsito fundamental favorecer de
manera sistematica, adecuada y oportuna el desarrollo integral de los nifios y nifias durante las edades
tempranas, contribuyendo asi al logro de habilidades para alcanzar aprendizajes efectivos y significativos
durante esta etapa de desarrollo. La relevancia de generar ambientes promotores de aprendizaje requiere
de un equipo de aula que defina este espacio con un sentido pedagégico claro, que invite al desarrollo
del descubrimiento, la experimentacién, la autonomia, la colaboracion y creatividad de cada nifio y nifia,
donde ademas toda posibilidad de interactuar se convierta en la oportunidad de aprender y jugar. Las
experiencias que experimentanlos parvulos pueden incidir en su aprendizaje y desarrollo de forma
positiva 0 negativa, constituyendo el ambiente de aprendizaje, en su sentido mas amplio. Conjuntamente
debemos considerar el rol insustituible de la familia como primera educadora, apoyando el proceso
educativo y generando conocimientos acerca de las experiencias de aprendizajes que vivencian los nifios
y nifias durante esta etapa.

ES CLAVE CONSIDERAR ESTA ETAPA COMO EL PERIODO MAS SIGNIFICATIVO EN LA FORMACION DEL
INDIVIDUO, POR LO TANTO, LA CALIDAD DE LOS AMBIENTES ES SUSTANCIAL PARA EL DESARROLLO DE SUS
CAPACIDADES FiSICAS, SOCIALES, EMOCIONALES, COGNITIVAS Y DEL LENGUAJE. ASi, LOS PRIMEROS ANOS
DE VIDA CONSTITUYEN LAS BASES FORMATIVAS DEL SER HUMANO, LAS QUE SE DESPLEGARAN,
CONSOLIDARAN Y PERFECCIONARAN EN LAS SIGUIENTES ETAPAS.

Nuestro Departamento de Educacion Parvularia asume que los primeros afios de vida son esenciales
para el desarrollo humano, ya que las experiencias tempranas perfilan la arquitectura del cerebro y
disefian el futuro comportamiento. En esta etapa el cerebro experimenta cambios: crece, se desarrolla'y
pasa por periodos sensibles para algunos aprendizajes, necesitando de un ambiente estimulante, con
recursos fisicos, emocionales, sociales y cognitivos adecuados, en donde se encuentre un adulto
comprometido potenciando el cuidado y afecto del nifio y la nifia.

Asimismo, los avances y aportes de la ciencia han permitido visualizar el impacto que tiene la educacion
en los primeros afios de vida, siendo un periodo esencial y significativo para los futuros aprendizajes de
nuestros nifos y que marcara el crecimiento y desarrollo de sus habilidades socioemocionales vy
cognitivas.

En estos tiempos, es necesario dar relevancia a la Educacion Parvularia como base del sistema educativo
nacional, promoviendo de manera oportuna y sistematica una educacion integral, movilizando los
aprendizajes, habilidades, actitudes y conocimientos de los nifios y nifias desde su nacimiento. Pero
principalmente es un deber reconocer, valorar y agradecer atodos quienes son parte de esta bella labor;
educadoras de parvulos, agentes educativas, auxiliaresde servicios, asistentes administrativas, y todos
quienes contribuyen con su trabajo, esfuerzo y corazon, a entregar una educacion Parvularia de calidad.
Esta labor educativa es una tarea de todos —incluyendo a las familias en su rol de primeros educadores-
y que se realiza diariamente en espacios formales e informales. Por lo cual, debemos de resguardar y
velar por la seguridad y bienestar de nuestros nifios y nifias, para que puedan el dia de mafiana tener las
mismas oportunidades y desplegaral maximo sus capacidades.
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1.1 ACCIONES REALIZADAS EN EL NIVEL DE NT2 2023

Como Departamento de Educacién Parvularia creemos que el trabajo mancomunado al interior de una
organizacion es fundamental, ya que nos ayuda considerablemente a aumentar los niveles de motivacion,
especialmente cuando los equipos se enfrentan a un trabajo cien por ciento presencial. Conjuntamente
el trabajo en equipo contribuye al logro de metas y favorece el aprendizaje de nifios ynifias. Durante este
ano formulamos diversas estrategias enfocadas al Liderazgo colaborativo, las cuales nos beneficié en
nuestra tarea profesional. Por otra parte, es clave considerar que:

El Liderazgo Distribuido se centra en la responsabilidad, asi como en el compromiso y la participacion de
todos los miembros en las acciones emprendidas para alcanzar los objetivos trazados. El modelo de
Liderazgo Distribuido supone, mas alla de una simple remodelacién de tarea; es “un cambio en la
cultura, que entrana el compromiso y la implicacion de todos los miembros de la comunidad
escolar en la marcha, el funcionamiento y la gestion de la escuela” (Murillo, 2006, p.19)

PRACTICAS DE LIDERAZGO UTILIZADAS EN LA ORGANIZACION DE EDUCACION PARVULARIA DURANTE EL ANO

AN NN

A NERNERN

AN NI N N NN

2023.

Practicas extraidas de la fuenteLeithwood, Harris y Hopkins (2018)

Establecer una direccion.

Construir en la organizacion una vision compartida de equipo.

Identificar los objetivos a corto plazo.

Crear altas expectativas acerca de la nueva modalidad empleada y sobre todo crear altas expectativas de
nuestros estudiantes.

Construir relaciones y desarrollar a las personas.

Modelar los valores y practicas de la institucion educativa.

Construir relaciones de confianza con Educadoras, estudiantes y apoderados.

Establecer relaciones de trabajo productivas.

Desarrollar la organizacién para apoyar practicas deseadas.

Construir una cultura colaborativa y distribuir las tareas al interior de la organizacion.
Estructurar la organizacion para facilitar la colaboracion entre pares.

Mejorar el programa instruccional

Monitorear el aprendizaje de los estudiantes y el progreso en la mejora de la institucion
Entregar apoyo instruccional (capacitaciones)

1.2 ACCIONES PEDAGOGICAS REALIZADAS 2023.

Durante el afio 2023, como equipo debimos disefiar un plan de aprendizaje que debiese estar acorde al
contexto, conjuntamente logramos avanzar e integrar un curriculo de aprendizajes priorizados por el
Ministerio de Educacionen las areas de: Desarrollo Personal y Social, Comunicaciéon Integral,
Interaccion y Comprensiondel Entorno, Comprension del Entorno Socio Cultural, Nucleo de
Pensamiento Légico Matematico e inglés.
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También incorporamos estrategias de apoyo fundamentalmente relacionadas con el bienestar emocional
que todo nifio y nifia necesita para aprender. Para esto, organizdbamos semanalmente actividades
relacionadas con el trabajo de las emociones y autoestima. Estas actividades generaron en los nifios y
nifnas reconocer el valor humano y valorico entre pares dentro de la misma aula, asi también mejoramos
la estrategia evaluativa, dando mayor oportunidad al desarrollo de habilidades como la representacion,
oralidad, e inferencia, comprension y experimentacion, en donde cada nifio y nifia podia formular
hipotesis y ampliar su oportunidad de aprendizaje.

Cabe destacar que, en este afio 2023, la comunicacion con los nifios/as, y familias fue clara y fluida, lo
que nos sirvié para conocer el contexto actual de nuestra comunidad. Durante este proceso logramos
promover rutinas diarias que fueran abordables y sencillas para las familias, facilitando el trabajo
autorregulado, y orientarlos para disponer de espacios que permitan el desarrollo de aprendizajes,
vivenciamos las necesidades que presentaban los nifios y nifias, quienes ademas atraviesan por una
etapa determinante en la adquisicién de las habilidades fundamentales en el proceso del desarrollo etario.

En relacién a la habilidad de lenguaje verbal logramos incorporar actividades relacionadas con el cuento
infantil, a través de la estrategia Club de Lectura, la cual potenciaba lecturas de fabulas realizando de
forma semanal el proyecto del club lector, el cual estaba enfocado en indagar libros infantiles que
desarrollan el proceso de literacidad, inferencia anticipacion y descripciéon de lo escuchado.
Conjuntamente cada semana definiamos una palabra a través del diccionario lo cual favorecia el
desarrollo del vocabulario y ampliacion de palabras a la edad etario de los nifios ynifias.

Gracias a la gestion de nuestro director y Equipo de Gestion, el departamento de computacién mantuvo
nuevamente los correos corporativos para cada estudiante desde los niveles de Educacién Parvularia
hasta Ed. Media, con el fin de establecer una comunicacion clara y efectiva. Estaherramienta permitio a
los profesores de nuestra comunidad ayudar, guiar, monitorear a los estudiantes y con los apoderados,
mantener una comunicacion expedita y oportuna a través de las entrevistas, ademas de realizar
reuniones virtuales informativas de caracter trimestral.

1.3 PROCESO DEL DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA LECTURA

Nuestro departamento de Educacion Parvularia durante mucho tiempo ha desarrollado un proyecto
relacionado con la adquisicidon de habilidades para iniciar el proceso lector espontaneo en nifios y nifas,
durante la permanencia en los niveles de transicion mayor (NT2). Durante este afio 2023, logramos
incorporar en la asignatura de Comunicacion Integral estrategia de aprendizaje que tuvieran las
habilidades de: Conciencia fonolégica, inferencia, comprension lectora, silabas iniciales, mediales
y finales, grafica en letra imprenta y ligada. Estas habilidades forman parte de laadquisicion del
lenguaje, la oralidad y el inicio al desarrollo de la lectoescritura.

Como Departamento de Educacion Parvularia sabemos que Segun la International Reading
Association (IRA), los primeros afios de vida de nifios y nifias corresponden a la etapa mas importante
para el desarrollo de la alfabetizacion, es decir, para la adquisicién de la lengua escrita, dicho sea de otra
manera, la alfabetizacion temprana en la primera infancia. El aprendizaje de la lectura significa la entrada
a la cultura escrita, es decir, acceder a un conocimiento que permita a nifios y nifias desarrollar el
pensamiento desde la mas temprana edad. Numerosos proyectos de investigacion concluyen que los
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nifos y nifas que aprenden tempranamente a leer, son aquellos que viven en entornos en los cuales
algun miembro de la familia es un buen lector, pasa algun tiempo con ellos, les lee y responde a sus
preguntas. Es decir, es un entorno en el que informalmente se desarrolla un programa de lectura. Esta
postura se reafirma cuando una de las docentes mas destacadas en esta area de investigacion, Mary
Clay, confirma en sus trabajos que no existe un momento magico para aprender, y que no es necesario
someter a la espera a nifios y nifias que pueden comenzar este proceso, brindandoles las oportunidades
pertinentes.

2. CAPACITACIONES AL INTERIOR DEL EQUIPO DE EDUCACION PARVULARIA.

La capacitaciéon juega un papel primordial para el logro de tareas y proyectos, dado que es el proceso
mediante el cual las y los trabajadores adquieren los conocimientos, herramientas, habilidades y actitudes
para interactuar en el entorno laboral y cumplir con el trabajo que se les encomienda.

Como Departamento de Educacién Parvularia durante este afio nos perfeccionamos en la lectura, analisis
y aplicacion de los documentos que dispuso el Ministerio de Educacion y la super intendencia de
Educacion Parvularia. Documentos esenciales para el cumplimiento de estandares en la primera infancia.

v" A continuacion, se presentan los documentos de politica publica de Educacion Parvularia.
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3.Participacion de las familias

Diversas son las investigaciones que destacan el rol fundamental que madres, padres y /o cuidadores
cumplen durante los primeros afos de vida, subrayando la relevancia de generar dispositivos y
mecanismos de apoyo para que las familias puedan realizar su tarea de cuidado y formacion de la mejor
manera (Lancet, 2016). Las experiencias tempranas, alojadas en los primeros afios de vida de nifios y
nifas, estan influenciadas fuertemente por la interaccion con sus cuidadores principales (madres, padres,
o adultos responsables) constituyéndose en un aspecto central para el aprendizaje ydesarrollo integral
de los parvulos. Estas interacciones se producen paralelamente en diversos entornos, siendo los mas
significativos el hogar y las instituciones educativas a la que nifios y nifias asisten.

Es importante mencionar que, en la primera infancia, a través de las Bases Curriculares de la Educacion
Parvularia, la participacion esta principalmente expresada en el principio de actividad, que orienta la
practica pedagdgica hacia la concepcion del nifio y nifia como protagonistas de los espacios y tematicas
que le conciernen, y en el Nucleo de Convivencia y Ciudadania, que busca promover el ejercicio de una
ciudadania activa, a través de la participacion, la colaboracion y el respeto.

De acuerdo a lo anterior nuestro Departamento de Educacion Parvularia integra desde siempre a la
familia como la primera formadora en la vida de los nifios y nifias. A pesar del contexto vivido este afo,
las familias cumplieron una participacion y rol fundamental en el proceso de aprendizaje de sushijos e
hijas. Se podia observar que de forma diaria participaban de las clases virtuales, apoyando deforma
directa a los estudiantes. Es clave destacar que las Educadoras de nuestra institucidon al finalizar sus
clases, daban orientaciones pedagogicas a los padres de como trabajar ciertos contenidosde las diversas
asignaturas presentadas. Desde esta perspectiva, nuestro nivel educativo constituye una inmensa
oportunidad para que las familias se visualicen en una alianza conjunta, fundada en la valoracion de cada
uno, con base en el dialogo y el respeto reciproco.

4.Actividades relevantes durante este ano 2023

GRADUACION KIiNDER.

Nuestro colegio Santa Maria de Maipu, ha podido atender durante todo este afio un proceso efectivo a
través de clases presenciales. Como Educadoras de Parvulos buscar nuevas férmulas para poder dar
cierre a un proceso significativo vivido por los nifios y nifias en esta etapa formativa inicial.

Como institucién Educativa consideramos “TRANSICION EDUCATIVA” como un proceso pedagdgico y
de gestion que implica acciones conjuntas para facilitar el transito y la movilidad de las personas entre
los distintos niveles, el reconocimiento de los aprendizajes obtenidos en distintos escenarios formativos
y el mejoramiento continuo de las practicas que realizamos como ciclo.

Como Departamento de Educacion Parvularia sabemos que es fundamental que los nifios y nifias puedan
culminar un proceso educativo. Los primeros afios son muy importantes en la vida, en ellos secultivan
semillas de amor, gratitud, valoracion y respeto; al terminar esta etapa los niflos comienzan avivir otros
momentos en su desarrollo, otras situaciones en las que habra otras jornadas de siembra y sera tiempo
también de cosecha en los niveles posteriores.
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v" A continuacion, se presentan fotografias de nuestra graduacién kinder 2023
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Celebracion Pascua de Resurreccion

Visita Cuerpo de Bomberos de Chile
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1. EVALUACION FORMATIVA Y DATOS

Mejorar la calidad y la equidad de la educacion para todos los estudiantes ha sido uno de los ejes
centrales de las politicas educativas impulsadas en los ultimos afios en nuestro pais. En este contexto, el
Decreto 67/2018, que establece las normas minimas sobre evaluacion, calificacion y promocion, se
introduce al sistema como una normativa alineada y coherente con el marco legal vigente, la cual busca
fortalecer la evaluacion de los aprendizajes que se desarrollan al interior de los establecimientos La
evaluacion cumple principalmente un propésito formativo en la medida en que se utiliza para monitorear
y acompaiar el aprendizaje de las y los estudiantes, es decir, cuando la evidencia de sus desempefios
se obtiene, interpreta y usa por docentes y estudiantes para tomar decisiones acerca de los siguientes
pasos en el proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera se promueve la reflexién de docentes y
estudiantes y se fomenta la autonomia de estos ultimos en la toma de decisiones para continuar
aprendiendo

% DE LOGRO OBJETIVOS DE APRENDIZAJE LENGUAJE
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En NT2 el Objetivo de Aprendizaje que tiene mayor porcentaje de logro son:

- NT2AyNT2 B con un porcentaje de logro del 100% en el objetivo Expresién Oral.
- Los Objetivos de Aprendizajes con menor porcentaje de logro es NT2 A con un porcentaje de logro
del 80% y NT2 B un 92% en el objetivo de Comprensién Oral.
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- En NT2 el Objetivo de Aprendizaje que tiene mayor porcentaje de logro son: NT2 A con un
porcentaje de logro del 100% en Posicionar y Cuantificar.

- NT2 B con un porcentaje de logro del 100% en Patrones, Clasificar, Posicionar, Cuantificar,
Representar y Resolver Problemas.

- El Objetivo de Aprendizaje con menor porcentaje de logro son: NT2 A con un
porcentaje de logro del 81% en Temporalidad.

- NT2 B con un porcentaje de logro del 97% en Temporalidad y Uso de Numeros.

Tabla Niveles de logro

La siguiente tabla presenta la descripcidn cuantitativa de los niveles de logro definidas para este proceso.

Categorizacion de los resultados:

Niveles

Porcentaje de logro en el instrumento

Avanzado Entre 95% y 100%

Logrado Entre 80% y 94%

Intermedio Entre 60% y 79%

Insuficiente 59% o menos
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Integrantes del Departamento de Educacion Parvularia

Maria José Nufez Coordinadora

Javiera Darrigrande Educadora de Parvulos Kinder A
Pamela Sandoval Educadora de Parvulos Kinder B
Daniela Torres Educadora de Parvulos
Asistentes

Emilia Frias Técnico en Parvulos

Camila Valenzuela Técnico en Parvulos

Verdnica Navarro Técnico en Parvulos.
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7. REGLAMENTO DE EVALUACION 2023

En base al nuevo decreto de Evaluacion y Promocion promulgado por el Ministerio de Educacion
(Decreto 67) se realiza la actualizacion de nuestro Reglamento de Evaluacion. Es importante
mencionar que el nuevo decreto de Evaluaciéon deroga los decretos N°511/1997, N°112/1999 y N°83
3°y 4° afo de Ensefianza Media, estableciendo un nuevo decreto de evaluacion y promocion con dos
focos principales, avanzar hacia un mayor uso pedagoégico de la evaluacion y reducir la repitencia
mediante un mayor acompanamiento a los estudiantes. La estructura del nuevo decreto establece
como pilares la Evaluacién, Calificacion y Promocién. La evaluacion se establece como un proceso
importante que permite obtener las evidencias de los aprendizajes de los estudiantes, relevando los
procesos de retroalimentacién como practica que impacta en el aprendizaje, estableciendo que la
evaluacion formativa permite el monitoreo sistematico de los avances y logros de cada uno de los
estudiantes. La calificacion por su parte siempre debe estar sustentada en los criterios pedagdgicos
siendo coherente con la planificacién de cada asignatura. La promocion tiene un foco en el cual los
establecimientos deberan durante el afo escolar monitorear, identificar y apoyar tempranamente a los
estudiantes con dificultades, otorgandoles las oportunidades para superarse y evitar asi una posible
repitencia. Nuestro reglamento de evaluacion para el afio 2023 establece el cumplimiento de lo
estipulado en la nueva normativa, desarrollando cambios que buscan favorecer y mejorar los procesos
de aprendizaje de nuestros estudiantes. Se destaca de nuestro reglamento:

o Régimen Trimestral, permitiendo acotar la temporalidad del afio escolar logrando detectar
tempranamente a los estudiantes con dificultades como también, la toma de decisiones técnico-
pedagdgicas que permitan establecer remediales necesarios.

¢ Diversificacion de la evaluacién, considerando los tipos de evaluacion que existen y el momento
que se aplica, la persona que lo aplica y el aspecto que se evalua.

e Evaluacién de Vinculo, estimulando a los estudiantes a mantener su proceso educativo de forma
sistematica y continua.

8. TRABAJO SOCIAL

El trabajo social que se realiza en nuestro colegio permite el apoyo y el abordaje de situaciones de
vulnerabilidad social, facilitando la integracién del alumnado, detectando de situaciones de riesgo (maltrato
infantil, abuso sexual, problemas emocionales, problematicas sociofamiliares), y favoreciendo la
participacion de las familias dentro de la comunidad escolar.

Funciones y tareas de la disciplina:

o Detectar situaciones de riesgo social, orientar a las familias y al personal del colegio.

e Aportar la perspectiva social a la direccion del colegio, inspectoria, profesores y asistentes de la
educacion que lo precisen, mejorando el trabajo interdisciplinar con el alumnado.

o Orientar a las familias sobre servicios y recursos externos, derivar a los padres y apoderados al sistema
municipal, servicios sociales, salud (psicologo), entre otros.

o Favorecer la participacion del alumnado y sus familias mediante el Centro General de Padres y
Apoderados.

Gestiones realizadas durante el afio 2023:
1. Informes judiciales solicitados por tribunales de familia sobre causas referidas a estudiantes del

establecimiento. Todos los escritos solicitados por cada causa judicial fueron ingresados a la plataforma del
poder judicial, segun RIT y RUC de la causa.
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Las causas solicitadas por tribunal fueron las siguientes:

Medidas de proteccion
Vulneracion de derechos
Relacién directa y regular
Cuidado personal del menor
Alimentos del menor
Compensacion econémica y
Divorcio

Direccion y ejecucion de Encuestas JUNAEB 2023 de los niveles de Kinder, 1° basicos, 5° basico y I° medio,
obteniendo un porcentaje de realizacion de la encuesta de un 100% gracias al apoyo de los padres y apoderados
de cada nivel.

Atencién de apoderados via correo electronico y presencial.

Se lograron redes de apoyo entre entidades de gobierno; municipalidades, cosam, cesfam, etc. las cuales han
permitido alertar sobre situaciones de vulnerabilidad en familias de nuestro establecimiento, logrando entregar
ayuda inmediata en probleméaticas educacionales.

Gestion de matriculas realizada a los funcionarios de otros establecimientos de la Corporacion San Isidoro.

Relacion directa y constante sobre las gestiones realizadas entre el colegio y la directiva del Centro General de
Padres y Apoderados, liderado por su presidenta la Sra. Laura Erazo Toro.

Implementacion, gestion, analisis y resultados del proceso de Becas Socioecondmicas 2023, en el cual postularon
520 familias del establecimiento.

Campana de solidaridad realizada en el mes de septiembre del 2023 por el Departamento de Religion en
colaboracion con Trabajo Social. Se beneficiaron 74 familias las cuales presentaban diversas dificultades.
Familias 100% comprometidas en la educacion de sus hijos, de gran calidad humana y con un firme e
incondicional compromiso de fidelidad hacia el colegio.
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9. Los estudiantes de Ensefianza Media del afio 2023 realizaron una actividad sobre la creacion y confeccion de
estuches, enfocada en el marco de la solidaridad.

El 24 de julio del 2023 el Departamento de Pastoral, Centro General de Padres y Apoderados y Trabajo Social
obsequiaron los estuches de la actividad realizada por los estudiantes de Ensefianza Media de nuestro colegio, a
los estudiantes de 4° y 8° basico de la Escuela General José Alejandro Bernales de la comuna de Conchali, quienes

fueron invitados a participar de un rico desayuno.
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Es importante destacar, que los estudiantes de la Escuela General José Alejandro Bernales recorrieron las
dependencias de nuestro colegio.

9. BECAS
Nuestro colegio por tener un sistema de financiamiento compartido otorga a los alumnos(as)
becas pro-ayuda de sus estudios. Estas consisten en la exencion total o parcial del pago de la
mensualidad, ya sea por razones economicas o por reconocimiento de conductas relevantes y
acordes con nuestro proyecto educativo, el nimero de estudiantes beneficiados durante el 2023
fue de 345 becas de 100% de arancel.

10. GASTOS DEL PERIODO
e Remuneraciones y honorarios
e Adquisicion de material didactico
e Mantencion de infraestructura
e Reparacion de bafios
e Capacitacion de personal docente y administrativo
e Gastos docentes de apoyo al Proyecto Educativo
e Gastos operacionales varios
e Infraestructura
e Activos fijos.
e Contratacion de ATE
e Mantencion y reparacion de datas show
e Mantencion de Sitio Web; www.colegiosantamariademaipu.cl, medio por el cual hemos
mantenido una comunicacion directa y permanente con los apoderados de nuestro colegio.
e Contrato con la plataforma de Preuniversitario virtual “Puntaje Nacional”.
e Contratacion de plataforma G-Suite
e Contratacion de banda ancha
e Mantencion de red WIFI en todas las salas de clases, del Colegio.
e Compra de resmas para pruebas y guias.
e Implementacion de papel higiénico para los bafios de alumnos y alumnas.
e Implementacion de jabdn para bafios de alumnas y alumnos.
e Compra de sensores de temperatura y alcohol gel
e Reposicidn de computadores y datas por robo
e Compra de toldo 1200 m2 para cubrir patio central
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11. LINEAS DE ACCION Y COMPROMISOS FUTUROS
Misién: “Nuestro colegio participa en la formacion valdrica y académica de nifios y jovenes,
basada en valores cristianos que permitan al educando un desarrollo integral y sélido para
participar en una sociedad moderna y en constante cambio.”

Nuestro compromiso es buscar nuevas practicas pedagogicas utilizando recursos
audiovisuales que nos permitan mediar el aprendizaje y generar oportunidades para
todos nuestros alumnos(as).

Implementacién de plataforma Aula Planeta.

Crear, mantener y fortalecer un ambiente controlado de respeto a la diversidad, logrando
la inclusién de alumnos con capacidades diferentes.

Trabajar de forma sistematica y decidida buscando obtener altos resultados en pruebas
estandarizadas, externas para mantenernos en los primeros lugares de la comuna de
Maipu.

Mantener y reforzar el desarrollo de los valores y habilidades sociales expresado en
nuestro Proyecto Educativo

Escolarizar el ciclo Preescolar para lograr que el nivel NT2 adquiera la destreza de la
lectura inicial.

Aumentar progresivamente el porcentaje de estudiantes que ingresen a la Educacién
Superior.

Apoyar la gestion del Centro de estudiantes

Apoyar la gestion del Centro de Padres y Apoderados
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